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Relazione di Fine Mandato

Premessa

La presente relazione viene redatta da province e comuni ai sensi dell'articolo 4

del decreto legislativo 6 settembre 2011, n. 149, recante: "Meccanismi
sanzionatori e premiali relativi a regioni, province e comuni, a norma degli articoli
2,17, e 26 della legge 5 maggio 2009, n. 42" per descrivere le principali attivita
normative e amministrative svolte durante il mandato, con specifico riferimento
a:

sistema e esiti dei controlli interni;

eventuali rilievi della Corte dei conti;

azioni intraprese per il rispetto dei saldi di finanza pubblica programmati

e stato del percorso di

e convergenza verso i fabbisogni standard;

e situazione finanziaria e patrimoniale, anche evidenziando le carenze
riscontrate nella gestione degli enti controllati dal comune o dalla provincia
ai sensi dei numeri 1 e 2 del comma primo dell'articolo 2359 del codice
civile, ed indicando azioni intraprese per porvi rimedio;

e azioni intraprese per contenere la spesa e stato del percorso di

convergenza ai fabbisogni standard, affiancato da indicatori quantitativi e

qualitativi relativi agli output dei servizi resi, anche utilizzando come

parametro di riferimento realta rappresentative dell'offerta di prestazioni
con il miglior rapporto qualita-costi;

quantificazione della misura dell'indebitamento provinciale o comunale.

La relazione € sottoscritta dal sindaco non oltre il sessantesimo giorno
antecedente la data di scadenza del mandato. Entro e non oltre quindici giorni
dopo la sottoscrizione della relazione, essa deve risultare certificata dall'organo
di revisione dell'ente locale e, nei tre giorni successivi la relazione e la
certificazione devono essere trasmesse dal presidente della provincia o dal
sindaco alla sezione regionale di controllo della Corte dei conti.
La relazione di fine mandato e la certificazione sono pubblicate sul sito
istituzionale del comune da parte del sindaco entro i sette giorni successivi alla
data di certificazione effettuata dall'organo di revisione dell'ente locale, con
l'indicazione della data di trasmissione alla sezione regionale di controllo della
Corte dei conti.
In caso di scioglimento anticipato del Consiglio comunale o provinciale, la
sottoscrizione della relazione e la certificazione da parte degli organi di controllo
interno avvengono entro venti giorni dal provvedimento di indizione delle elezioni
e, nei tre giorni successivi la relazione e la certificazione sono trasmesse dal
presidente della provincia o dal sindaco alla sezione regionale di controllo della
Corte dei conti.
La relazione di fine mandato & pubblicata sul sito istituzionale della provincia o
del comune entro e non oltre i sette giorni successivi alla data di certificazione
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effettuata dall'organo di revisione dell'ente locale, con l'indicazione della data di
trasmissione alla sezione regionale di controllo della Corte dei conti.
L'esposizione di molti dei dati viene riportata secondo uno schema gia adottato
per altri adempimenti di legge in materia per operare un raccordo tecnico e
sistematico fra i vari dati ed anche nella finalita di non aggravare il carico di
adempimenti degli enti.
La maggior parte delle tabelle, di seguito riportate, sono desunte dagli schemi dei
certificati al bilancio ex art. 161 del Tuel e dai questionari inviati dall'organo di
revisione economico finanziario alle Sezioni regionali di controllo della Corte dei
Conti, ai sensi dell'articolo 1, comma 166 e seguenti della legge n. 266 del 2005.
Pertanto, i dati qui riportati trovano corrispondenza nei citati documenti, oltre che
nella contabilita dell'ente.
Le informazioni di seguito riportate sono previste per le province e per tutti i
comuni.

Parte | - Dati Generali

Popolazione residente

31/12/2019 31/12/2020 31/12/2021 31/12/2022 31/12/2023
5421 5433 5484 5454 5424
Organi Politici
Giunta Comunale
Carica Nominativo in Carica Dal Fino al
SINDACO FLAVIANO MATTIOTTI 26.05.2019 | 08.06.2024
VICESINDACO RICCARDO PODAVINI 26.05.2019 | 08.06.2024
ASSESSORE GIULIANO SOMENSINI | 26.05.2019 | 08.06.2024
ASSESSORE NOEMI AVIGO 26.05.2019 | 08.06.2024
ASSESSORE ESTERNO | LIVIANA COMINCIOLI 26.05.2019 | 08.06.2024
Consiglio Comunale
Carica | NominativolN in Carica Dalll Il Fino al
SINDACO FLAVIANO MATTIOTTI | 26.05.2019 | 08.06.2024
CONSIGLIERE/VICESINDACO | RICCARDO PODAVINI | 26.05.2019 | 08.06.2024
CONSIGLIERE GIULIANO 26.05.2019 | 08.06.2024
SOMENSINI
CONSIGLIERE AVIGO NOEMI 26.05.2019 | 08.06.2024
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CONSIGLIERE GIAN FRANCO 26.05.2019 | 08.06.2024
SANDRINI
CONSIGLIERE MAURO 26.05.2019 | 08.06.2024
ALBORALETTI
CONSIGLIERE STEFANO POLATO 26.05.2019 | 08.06.2024
CONSIGLIERE MATTEO MATTIOTTI 26.05.2019 | 08.06.2024
CONSIGLIERE MARCO SARAMONDI | 26.05.2019 | 08.06.2024
CONSIGLIERE ISIDORO BERTINI 26.05.2019 | 08.06.2024
CONSIGLIERE LAURA MATTIA 26.05.2019 | 08.06.2024
CONSIGLIERE CRISTIAN BOSELLI 26.05.2019 | 08.06.2024
CONSIGLIERE VITTORIANO LEALI 26.05.2019 | 08.06.2024

Struttura Organizzativa

Organigramma: indicare le unita organizzative dell'ente (settori, servizi,
uffici, ecc.)

Segretario Comunale al 31/12/2023: Nr. 1 - Dott. Giovanni Barberi Frandanisa
Numero dirigenti al 31/12/2023: 0

Numero Titolari di incarico di Elevata Qualificazione al 31/12/2023: Nr. 4, cosi
suddivisi:

- AREA 1 — Area Affari Generali — Dott.ssa Nicoletta Saramondi (con
funzione di Vicesegretario Comunale)

- AREA 2 — Area Economico-Finanziaria — Dott.ssa Annalisa Pezzoli (con
funzione di Vicesegretario Comunale)

- AREA 3 — Area Servizi Demografici — Dott.ssa Sabina Borghetti

- AREA 4 — Area Lavori Pubblici — Geom. Giansanto Caravaggi

- AREA 5 - Area Edilizia Privata — Geom. Giansanto Caravaggi

Personale dipendente al 31/12/2023 nr.24.
Condizione Giuridica dell'Ente

Indicare se l'ente € commissariato o lo e stato nel periodo del mandato e, per
quale causa, ai sensi dell'art. 141 e 143 del TUEL:

L’Ente non &€ commissariato e non lo & stato nel periodo del precedente mandato.

Condizione Finanziaria dell'Ente

Indicare se I'ente ha dichiarato il dissesto finanziario, nel periodo del mandato,
ai sensi dell'art. 244 del TUEL, o il predissesto finanziario ai sensi dell'art. 243-
bis. Infine, indicare I'eventuale ricorso al fondo di rotazione di cui all'art. 243- ter
- 243 quinques del TUEL e/o del contributo di cui all'art. 3 bis del D.L. n.
174/2012, convertito nella legge n. 213/2012.

L'ente non ha dichiarato il dissesto finanziario, nel periodo del precedente mandato, ai sensi
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dell'art. 244 del TUEL, e non ha dichiarato il predissesto finanziario ai sensi dell'art.
243-bis.

Situazione di contesto Interno/Esterno

descrivere in sintesi, per ogni settore/servizio fondamentale, le principali criticita
riscontrate e le soluzioni realizzate durante il mandato

Settore Affari Generali: la carenza di personale e la necessita di svolgere attivita in
presenza durante I’emergenza sanitaria globale da COVID-19 hanno determinato alcune
difficolta organizzative nella gestione dell’ufficio.

Settore Servizi Demografici: Le principali criticita sono state causate dalla necessita di
operare rapide riorganizzazioni del lavoro e delle modalita di erogazione del servizio in
conseguenza dell’emergenza sanitaria Covid19 anche per il fatto che i servizi demografici
sono stati individuati quali servizi indifferibili. I servizi demografici infatti non hanno
subito interruzione ed hanno fatto ricorso allo smart working, laddove fosse realmente
attivabile in relazione alla tipologia di attivita erogata e per il tempo strettamente
necessario garantendo comunque sempre la presenza di un operatore presso la sede
comunale. Si € provveduto a riorganizzare 1’offerta al cittadino, selezionando le attivita
che potessero essere erogate con modalita telematiche e lasciando in presenza quelle che
necessitassero di tale modalita contingendo gli accessi e facendo ricorso alla modalita
degli appuntamenti. Anche relativamente al servizio dello Stato Civile lo stesso ¢ stato
gestito senza interruzioni garantendo il rispetto della tempistica e dei dettami delle
circolari sanitarie. Obiettivo prioritario di questo mandato ¢ stato quello di attuare la
semplificazione e I’ottimizzazione dei servizi demografici attraverso la riorganizzazione
delle modalita di erogazione dei servizi al fine di renderli piu accessibili. L’ entrata a pieno
regime dell’ Anagrafe Nazionale Popolazione Residente (ANPR), a seguito del subentro
avvenuto nell’anno 2022 da parte di tuttti i Comuni, ha permesso un notevole
miglioramento delle attivita di anagrafe e statistica con un riflesso positivo sia sugli utenti
che sugli operatori demografici anche attraverso 1’aggiornamento della banca dati in
tempi rapidi. Nell’anno 2023 inoltre si ¢ portato a compimento il progetto di
dematerializzazione delle liste elettorali con la conseguente sospensione della gestione
cartacea delle stesse in quanto sostituite con liste in formato elettronico non modificabile
generate dall’apposito software gestionale in uso, impiegando in misura minore carta e
materiali di stampa. Questa operazione ha permesso di procedere ad implementare
I’ANPR con le liste elettorali in modo da permettere al singolo cittadino di poter acquisire
in autonomia la propria posizione elettorale.

Servizio Ragioneria e Tributi Gli elementi di criticita rilevati nel corso del mandato
sono rappresentati:

e Dalla pandemia da CoViD-19 che ha comportato la repentina riorganizzazione
sia del lavoro di back office, con I’attivazione di modalita di lavoro a distanza
(smart working), sia I’attivita di sportello, con previsione della prenotazione degli
accessi ¢ I’implementazione dei canali telematici per I’interlocuzione con
I’utenza.

e Dalla revoca del conferimento all’Unione dei comuni della Valtenesi
dell’istituzione dell’imposta di soggiorno (dal 01/01/2021), che ha comportato
per l’ufficio tributi un maggiore carico di lavoro ed una necessaria
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riorganizzazione per I’istituzione dell’imposta in capo al comune stesso, come da
deliberazione di Consiglio Comunale n.3 del 14/02/2021 avente ad oggetto
“ISTITUZIONE DELL’IMPOSTA DI SOGGIORNO DI CUI ALL’ART. 4 DEL
DECRETO LEGISLATIVO N. 23 DEL 14 MARZO 2011 ED
APPROVAZIONE REGOLAMENTOQO”;

Servizio edilizia privata Gli elementi di criticita rilevati nel corso del mandato sono
rappresentati:

1

2)

3)

dall’evento Pandemico COVID-19 in cui il lavoro ha subito rallentamenti causati
da fattori legati a tale evento, costringendo gli uffici a lavorare a regime ridotto
con conseguente rallentamento delle procedure.

dal bonus 110% in materia edilizia che ha prodotto un enorme quantita di lavoro
legato a pratiche edilizie e amministrative collegate alla procedura.

dal trasferimento di personale dell’ufficio verso altre Amministrazioni Comunali
e nelle more delle procedure concorsuali, si € proceduto alla temporanea e parziale
esternalizzazione dei servizi.

Servizi Lavori Pubblici Gli elementi di criticita rilevati nel corso del mandato sono
rappresentati da un rallentamento operativo anch’esso dovuto:

1))

2)

3)

dall’evento Pandemico COVID-19 in cui il lavoro ha subito rallentamenti causati
da fattori legati a tale evento, costringendo gli uffici a lavorare a regime ridotto
con conseguente rallentamento delle procedure.

Dal conferimento del Servizio Lavori Pubblici all’Unione dei Comuni della
Valtenesi dall’inizio del mandato fino all’esercizio 2022 (Delibera CC n. 3 del
11/02/2022 - revoca del servizio all’Unione dei comuni della Valtenesi), nel corso
del quale I’evento di maggiore rilevanza ¢ stato quello relativo al contenzioso per
la realizzazione della Palestra annessa alla scuola primaria, conclusasi con la
risoluzione del contratto per inadempimento con addebito di cui sussiste il
procedimento legale nei confronti dell’appaltatore originario, cui ¢ seguito il
riappalto dell’opera (conclusa entro il 31/12/2023).

Dalla reinternalizzazione del servizio lavori pubblici dall’Unione dei comuni della
Valtenesi al comune di Manerba del Garda dal mese di marzo dell’anno 2022 a
tutt’oggi, nel corso del quale I’evento di maggior rilevanza ¢ stato 1’attivazione
della procedura per I’ottenimento dei fondi PNRR relativi alla realizzazione del
Polo Scolastico dell’Infanzia di cui ¢ in corso la realizzazione per I’importo di e
5.000.000,00.

SERVIZI CONFERITI ALL’UNIONE DEI COMUNI DELLA VALTENESI

Settore Servizi Sociali: L’attivita di questi settori ¢ stata fortemente condizionata
dall’emergenza nel periodo pandemico del covid 19. Nello specifico: il settore servizi
sociali ha dovuto riorganizzare i servizi alla persona: 1’assistenza domiciliare, i1 pasti a
domicilio, consegna spese, consegna farmaci a domicilio, adattandoli alle necessita
imposte dalla pandemia. Gli operatori hanno assicurato i servizi lavorando in presenza
anche per garantire 1’attuazione delle seguenti misure assistenziali disposte dal Governo
centrale: misure di solidarieta alimentare, sostegno all’affitto, distribuzione dispositivi di
protezione.
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Settore Servizi Scolastici: come per i servizi sociali, anche il settore scuola ha subito
profonde trasformazioni nel periodo pandemico. Dopo la prima fase della sospensione,
gli uffici hanno lavorato per la ripresa delle attivita scolastiche, extrascolastiche (servizi
di doposcuola) e ricreative rivolte ai minori (centri estivi) con modalita che hanno dovuto
tener conto delle disposizioni volte al contenimento della diffusione del virus. Sono stati
introdotti protocolli operativi in tutti i servizi e sono state implementate misure di
sorveglianza (sorveglianza sugli scuolabus). A titolo puramente indicativo si ricorda:
I’attivazione del servizio mensa scolastica in aula e in mono porzione, 1’organizzazione
delle attivita di doposcuola e centri estivi in piccoli gruppi non promiscui (cosiddette
“bolle*) ecc.

Settore Polizia Locale: le principali criticita riscontrate nel periodo di riferimento sono
legate alla pandemia da Covid-19, in particolare per garantire le pattuglie quotidiane del
territorio dalle 07.00 alle 01.00, I’ausilio per i servizi di Protezione Civile, I’apertura
dell’Ufficio informazioni per tutte le direttive emanate dai vari DPCM.

Parametri Obiettivi per I'accertamento della condizione di ente
strutturalmente deficitario ai senti dell'art 242 del TUOEL

indicare il numero dei parametri obiettivi di deficitarieta risultati positivi all'inizio
ed alla fine del mandato: nessuno

Parte Il - Descrizione Attivita Normativa e Amministrativa svolte
durante il Mandato

Attivita Normativa

Indicare quale tipo di atti di modifica statutaria o di modifica/adozione
regolamentare l'ente ha approvato durante il mandato elettivo. Indicare
Sinteticamente anche le motivazioni che hanno indotto alle modifiche.

Non ¢ stata fatta nessuna modifica statutaria nel periodo di riferimento.

Il Consiglio Comunale durante il mandato ha adottato le seguenti deliberazioni:

Delibera di Oggetto Motivazioni

Consiglio

nr. 40 del 24.09.2019 MODIFICA  DELIBERA NR. 80 DEL | Modifica dell’art. 2 del “Regolamento delle

27/12/2004 AVENTE AD OGGETTO: | Commissioni Comunali” approvato con

'PROPOSTA REGOLAMENTO | deliberazione nr. 80 del 27/12/2004 e modificato
COMMISSIONI COMUNALTI' E | con deliberazione nr. 29 del 29/09/2009 e nr. 43 del
SUCCESSIVE MODIFICHE E | 29/07/2014.

INTEGRAZIONI

nr. 44 del 28.10.2019

RATIFICA MODIFICHE ALLO STATUTO
GARDAMUSEI E APPROVAZIONE
NUOVO REGOLAMENTO

Necessita di ratificare le modifiche apportate allo
Statuto dell’Associazione culturale GardaMusei
Onlus, associazione alla quale il Comune di Manerba
del Garda ha aderito con deliberazione G.C. nr. 20
del 15/02/2017.
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nr. 48 del 29.11.2019

APPROVAZIONE REGOLAMENTO
DELL'ACCESSO CIVICO E
DELL'ACCESSO AGLI ATTI.

Necessita di dare attuazione a quanto previsto dalla
deliberazione ANAC 1309/2016.

Nr. 5 del 28.02.2020

APPROVAZIONE DEL REGOLAMENTO
PER L’APPLICAZIONE DELL’IMPOSTA
MUNICIPALE PROPRIA (IMU)

Istituzione dell'Imposta Municipale Propria (IMU) di
cui all’articolo 1, commi da 738 a 780, della legge
27 dicembre 2019, n. 160

NR. 7 del 28.02.2020

MODIFICA DELL’ALIQUOTA
DELL’ADDIZIONALE COMUNALE
ALL’IMPOSTA SUL REDDITO DELLE
PERSONE FISICHE (IRPEF) AI SENSI DEL
DECRETO LEGISLATIVO 28 SETTEMBRE
1998 N. 360 E CONSEGUENTE MODIFICA

Adeguamento del regolamento alle sopravvenute
modifiche legislative.

DEL RELATIVO REGOLAMENTO
APPLICATIVO
NR. 17 del 22.05.2020 | MODIFICA DELL’ART. 12 DEL | Adeguamento del regolamento alle sopravvenute

REGOLAMENTO PER L’APPLICAZIONE
DEL CANONE PER L’OCCUPAZIONE DI
SPAZI ED AREE PUBBLICHE

modifiche legislative.

Nr. 23 del 03.07.2020

MODIFICHE AL REGOLAMENTO PER LA
DISCIPLINA DELLE ENTRATE

Adeguamento del regolamento alle sopravvenute
modifiche legislative.

Nr. 24 del 03.07.2020

APPROVAZIONE DEL NUOVO
REGOLAMENTO PER L’APPLICAZIONE
DELLA TASSA SUI RIFIUTI (TARI)

Adeguamento del regolamento alle sopravvenute
modifiche legislative.

Nr. 32 del 13.11.2020

MODIFICHE AL REGOLAMENTO DI

Adeguamento del regolamento alle sopravvenute

CONTABILITA’ — INTRIDUZIONE DEL | modifiche legislative e introduzione del comma 8
COMMA 8 ALL’ART. 93 all'art. 93.
Nr. 3 del 14.02.2021 ISTITUZIONE DELL’IMPOSTA DI | Istituzione dell’imposta di soggiorno di cui all’art. 4

SOGGIORNO DI CUI ALL’ART. 4 DEL
D.LGS. NR. 23 DEL 14.03.2011 ED

del D. Lgs. nr. 23 del 14.03.2011

APPROVAZIONE DEL RELATIVO
REGOLAMENTO

nr. 7 del 30.03.2021 ISTITUZIONE DEL CANONE | Necessita di dare attuazione alle previsioni
PATRIMONIALE DI CONCESSIONE, | normative della Legge nr. 160/2019.

AUTORIZZAZIONE O  ESPOSIZIONE
PUBBLICITARIA ED APPROVAZIONE
DEL RELATIVO REGOLAMENTO

nr. 8 del 30.03.2021

ISTITUZIONE DEL  CANONE DI
CONCESSIONE PER L'OCCUPAZIONE DI
SPAZI ED AREE PUBBLICHE DESTINATI
AL MERCATO ED APPROVAZIONE DEL
RELATIVO REGOLAMENTO

Necessita di dare attuazione alle previsioni
normative della Legge nr. 160/2019.

nr. 9 del 30.03.2021

MODIFICHE AL REGOLAMENTO PER
L'APPLICAZIONE DELL'TMPOSTA
MUNICIPALE PROPRIA (IMU)

Adeguamento del regolamento alle sopravvenute
modifiche legislative.

nr. 10 del 30.03.2021

MODIFICHE AL REGOLAMENTO PER
L'APPLICAZIONE DELLA TASSA SUI
RIFIUTI (TARI)

Adeguamento del regolamento alle sopravvenute
modifiche legislative.

nr. 11 del 30.03.2021

MODIFICHE AL REGOLAMENTO DI
APPLICAZIONE DELL'IMPOSTA DI
SOGGIORNO

Adeguamento del regolamento alle sopravvenute
modifiche legislative.

nr. 20 del 23.04.2021

MODIFICA REGOLAMENTO
COMUNALE IN MATERIA DI ATTIVITA'
FUNEBRI E CIMITERIALI

Necessita di:

- procedere alla riformulazione dell’art. 19
del Regolamento al fine di garantire
uniformita nei manufatti destinati alle
inumazioni

- rideterminare il periodo di turno ordinario
delle inumazioni

nr. 30 del 02.07.2021

APPROVAZIONE REGOLAMENTO PER
LISTITUZIONE E LA DISCIPLINA DELLA
COMMISSIONE PER IL PAESAGGIO

Adeguamento del regolamento alla Legge
Regionale 12/05 e ss.mm.ii.

nr. 8 del 18.03.2022

MODIFICHE AL REGOLAMENTO DI
APPLICAZIONE  DELL'IMPOSTA DI
SOGGIORNO.

Adeguamento del regolamento alle sopravvenute
modifiche legislative.
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RELAZIONE DI FINE MANDATO DEL SINDACO

COMUNE DI MANERBA DEL
GARDA

nr. 9 del 18.03.2022

ADEGUAMENTO DEL REGOLAMENTO
PER L'APPLICAZIONE
DELL'ADDIZIONALE COMUNALE
ALLIMPOSTA SUL REDDITO DELLE
PERSONE FISICHE (IRPEF), DI CUI AL
DECRETO LEGISLATIVO N. 360/1998, Al

Adeguamento del regolamento ai nuovi scaglioni di
reddito individuati dalla legge n. 234/2021.

NUOVI SCAGLIONI DI REDDITO
INDIVIDUATI DALLA LEGGE N.
234/2021.

nr. 13 del 18.03.2022 APPROVAZIONE MODIFICHE AL | Adeguamento delle modalita di partecipazione al
REGOLAMENTO DEL CONSIGLIO | Consiglio Comunale in ottemperanza al principio
COMUNALE - INTRODUZIONE | della massima trasparenza: registrazione, ripresa

"DISCIPLINA DELLE REGISTRAZIONI
AUDIO VIDEO DELLE ADUNANZE"

audiovisiva e diffusione delle sedute del Consiglio
Comunale.

nr. 14 del 18.03.2022

APPROVAZIONE DEL REGOLAMENTO
PER LA EROGAZIONE DI BENEFICI
ECONOMICI A CITTADINI ED ENTI

Adeguamento del regolamento alle sopravvenute
modifiche legislative e alle indicazioni operative
dell’Autorita Nazionale Anticorruzione e della Corte
dei Conti.

nr. 15 del 18.03.2022

APPROVAZIONE DEL REGOLAMENTO

Necessita di

PER L'ADOZIONE DI UN BENE | normare ed agevolare I'adozione di attrezzature, ar

PUBBLICO e, strutture e spazi verdi da parte della cittadinanza.
nr. 19 del 08.04.2022 ULTERIORI MODIFICHE AL | Adeguamento del regolamento alle sopravvenute

REGOLAMENTO DI APPLICAZIONE | modifiche delle fattispecie agevolative.

DELL'IMPOSTA DI SOGGIORNO.

nr. 27 del 29.4.2022 APPROVAZIONE MODIFICA DEL | Adeguamento del regolamento alle sopravvenute
REGOLAMENTO DEL SISTEMA | modifiche legislative e alle esigenze segnalate da
SEGNALETICO, INFORMATIVO, | operatori di settore.
PUBBLICITARIO E TENDE

Nr. 58 del 12.12.2022 APPROVAZIONE MODIFICHE AL | Volonta di continuare ad utilizzare, solo in caso di
REGOLAMENTO DEL CONSIGLIO | giustificata motivazione, la possibilita di riunire il
COMUNALE —DISCIPLINA DELLE | consiglio comunale in modalita “mista” (in parte da
SEDUTE IN AUDIO VIDEO DELLE | remoto e in parte in presenza) e di voler ridurre i

ADUNANZE E MODIFICA DEI TERMINI
DI DEPOSITO DEL BILANCIO DI
PREVISIONE

termini di deposito del bilancio di previsione al fine di
accelerare liter di approvazione dei documenti di
programmazione.

Nr. 4 del 10.02.2023

APPROVAZIONE DEL REGOLAMENTO
IN MATERIA DI CONFERIMENTO DELLA
CITTADINANZA ONORARIA

Istituire un regolamento per il conferimento della
cittadinanza onoraria a cittadini italiani o stranieri
senza distinzione di sesso, nazionalita, razza e
religione e ad Enti, Associazioni, Istituzioni, Societa,
che si siano particolarmente distinti, nel campo delle
scienze, delle lettere, delle arti, dei diritti umani,
dell'industria, del lavoro, della scuola, dello sport,
con iniziative di carattere sociale, assistenziale e
filantropico o in opere, imprese, realizzazioni,
prestazioni in favore degli abitanti di Manerba del
Garda o in azioni di alto valore a vantaggio della
Nazione o dell’'umanita intera.

Nr. 12 del 28.04.2023

MODIFICHE AL REGOLAMENTO PER
L'APPLICAZIONE DELLA TASSA SUI
RIFIUTI (TARI

Adeguamento del regolamento alle sopravvenute
modifiche legislative.

Nr. 22 del 08.06.2023

APPROVAZIONE DEL REGOLAMENTO
DEGLI INCENTIVI PER LA GESTIONE
DELLE ENTRATE

Approvazione del regolamento sulla base della
Legge n. 145 del 30 dicembre 2018.

Nr. 23 del 27.07.2023

APPROVAZIONE DEL REGOLAMENTO
PER LA DEFINIZIONE AGEVOLATA
DELLE ENTRATE COMUNALI NON
RISCOSSE A SEGUITO DI INGIUNZIONI
DI PAGAMENTO ED ACCERTAMENTI
ESECUTIVI

Adeguamento del regolamento alle sopravvenute
modifiche legislative.
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RELAZIONE DI FINE MANDATO DEL SINDACO

COMUNE DI MANERBA DEL
GARDA

La Giunta Comunale durante il mandato ha adottato le seguenti deliberazioni:

Delibera di Giunta Oggetto Motivazioni

nr. 53 del 02.07.2019 APPROVAZIONE ALLEGATI Approvazione degli allegati “Sistema di misurazione e
'SISTEMA DI MISURAZIONE E valutazione della performance” e integrazione del
VALUTAZIONE DELLE regolamento con l'istituzione

PERFORMANCE' ED
INTEGRAZIONE REGOLAMENTO
UFFICI E SERVIZI

dell’art. 10 bis.

nr. 36 del 16.03.2020

INTEGRAZIONE AL
REGOLAMENTO
DELL’ORDINAMENTO DEGLI
UFFICI E DEI SERVIZI -
ALLEGATO 4 ‘DISCIPLINA DI
NUOVE MODALITA’ SAPZIO
TEMPORALI DI SVOLGIMENTO
DELLA PRESTAZIONE
LAVORATIVA (LAVORO AGILE)’

Necessita di procedere all'approvazione delle modalita
delle prestazioni lavorative in lavoro agile, i criteri e le
modalita di presentazione delle istanze di attivazione da
parte degli interessati, nonché quelli per I'accoglimento e il
rigetto di dette istanze, l'organizzazione del lavoro, la
gestione degli orari, e ogni altro aspetto inerenti questa
modalita flessibile di resa della prestazione lavorativa.

nr. 9 del 02.02.2021

REGOLAMENTO
SULL'ORDINAMENTO DEGLI
UFFICI E DEI SERVIZI -
MODIFICA COMMA 2, ART. 103

Modifica del comma 2, dell’art.103 del regolamento.

nr. 94 del 21.10.2022

REGOLAMENTO PER LO
SVOLGIMENTO IN MODALITA
TELEMATICA DELLA GIUNTA
COMUNALE — APPROVAZIONE

Adeguamento delle modalita di partecipazione alla giunta
comunale da remoto o in modalita “mista” (in parte da
remoto e in parte in presenza).

AREA AFFARI GENERALI

nr. 26 del 08.03.2023 APPROVAZIONE NUOVO Necessita di abrogare il Regolamento in materia di Smart
REGOLAMENTO COMUNALE Working approvato con deliberazione GC n. 36 del
PER LA REGOLAZIONE DEL 16/03/2020 e approvazione del nuovo regolamento
LAVORO AGILE - secondo la normativa vigente e in linea con
INTEGRAZIONE DEL I'organizzazione del Comune di Manerba del Garda.
REGOLAMENTO DI

ORGANIZZAZIONE DEGLI UFFICI
E DEI SERVIZI - E CONTESTUALE
ABROGAZIONE DEL
PRECEDENTE, APPROVATO CON
DEL. GC N. 36 DEL 16/03/2020

nr. 108 del 27.11.2023

ESAME ED APPROVAZIONE
REGOLAMENTO UFFICI E
SERVIZI

Adeguamento del regolamento al nuovo CCNL comparto
Funzioni locali del 16 novembre 2022

nr. 20 del 04.03.2024

APPROVAZIONE MODIFICHE E
INTEGRAZIONI AL
REGOLAMENTO
SULL'ORDINAMENTO DEGLI
UFFICI E DEI SERVIZI
APPROVATO CON
DELIBERAZIONE G.C. NR. 108
DEL 27.11.2023

Necessita di procedere all’integrazione/rettifica del
Regolamento Comunale, con particolare riferimento alle
sezioni dei provvedimenti disciplinari e del ciclo di
gestione della performance.

Attivita Tributaria

Politica tributaria locale. Per ogni anno di riferimento

12




RELAZIONE DI FINE MANDATO DEL SINDACO

ICI/Imu

COMUNE DI MANERBA DEL

GARDA

indicare le tre principali aliquote applicate (abitazione principale e relativa
detrazione, altri immobili e fabbricati rurali strumentali, solo per Imu);

Aliquote ICI/IMU 2020 2021 2022 2023 2024
Aliquota abitazione principale 0,4% 0,4% 0,4% 0,4% 0,4%
Detrazione Abitazione Principale 200,00 | 200,00 | 200,00 | 200,00 | 200,00
Altri Immobili 1,10% | 1,10% | 1,10% | 1,10% | 1,10%
Fabbricati rurali e strumentali (Solo IMU) 0,1% 0,1% 0,1% 0,1% 0,1%
Addizionale Irpef

Addizionali IRPEF 2020 2021 2022 2023 2024
Aliquota Massima 0,3% 0,3% 0,3% 0,3% 0,3%
Fascia Esenzione € 15.000 | €15.000 | € 15.000 | € 15.000 | € 15.000
Differenziazione Aliquote Si Si Si Si Si

Prelievi sui rifiuti

Prelievi sui Rifiuti

Tipologia di prelievo TARI TARI TARI TARI TARI
Tasso di copertura 99,2% 98,0% 100,2% 100,9% | n.d. *
costo del servizio procapite € 300,50 | €305,94 | €327,81 | €34540 | nd. *

* nota: ad oggi non sono disponibili i dati definitivi dei costi del servizio di igiene urbana

per 'anno 2024, in quanto € in corso di istruttoria la revisione ordinaria infra-
periodo del PEF 2022-2025 che dovra completarsi entro il 30.04.2024 con
successiva approvazione della tariffe della Tari per il corrente anno.

Attivita amministrativa

Sistema ed esiti controlli interni

analizzare l'articolazione del sistema dei controlli interni, descrivendo gli
strumenti, le metodologie, gli organi e gli uffici coinvolti nell'attivita ai sensi degli

articoli 147 e ss. del TUEL.
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COMUNE DI MANERBA DEL

RELAZIONE DI FINE MANDATO DEL SINDACO GARDA

L'Ente ha adottato un sistema dei controlli interni, articolato secondo le logiche della
pianificazione e controllo per obiettivi, orientato:

e alla verifica dell’efficienza, dell’efficacia e dell’economicita dell’azione svolta,

e alla valutazione dell’adeguatezza delle scelte compiute e della congruenza delle stesse
rispetto agli obiettivi definiti,

e al costante mantenimento degli equilibri finanziari della gestione e degli obiettivi di
finanza pubblica previsti nel patto di stabilita e nel pareggio di bilancio,

e a verificare I’efficienza, I’efficacia e l'economicita degli organismi gestionali esterni,
e a garantire il controllo della qualita dei servizi erogati.

Con deliberazione di C.C. nr. 49 del 30.09.2014 ¢ stato approvato il Regolamento per la
disciplina dei controlli interni.

Con provvedimento del 07.12.2022 (protocollo comunale nr. 20742 del 09.12.2022) il
Segretario Comunale Dott. Giovanni Barberi Frandanisa ha istituito ai sensi dell” Articolo
5 del Regolamento Comunale sui Controlli il Nucleo di Controllo interno composto da:

1) Segretario Comunale che lo presiede;

2) Responsabili delle Aree: Dott.ssa Nicoletta Saramondi con funzioni anche di
verbalizzante e di Responsabile del procedimento per 1’attuazione del regolamento sui
controlli, Dott.ssa Annalisa Pezzoli, Dott.ssa Borghetti Sabina, Geom. Caravaggi
Giansanto;

Pertanto, il primo incontro di insediamento ¢ fissato il giorno 12/12/2022 alle ore 14.30
per discutere sul seguente ordine del giorno:

* Programmazione del controllo successivo sugli atti del Comune a campione;

* Determinazione dei criteri per il sorteggio sui registri delle varie tipologie di atti
amministrativi. Ogni tipologia di atto deve avere un numero minimo di verifiche dal 5%
al 10 %. Le determinazioni e gli atti di liquidazione, da cui si rileva i fenomeni piu
rilevanti della gestione, devono avere verifiche almeno pari al 15%.

Sedute:

- Sedutanr. 1del 12.12.2022
- Sedutanr. 2 del 19.12.2022

Controllo di gestione
indicare i principali obiettivi inseriti nel programma di mandato e il livello della

loro realizzazione alla fine del periodo amministrativo, con riferimento ai seguenti
servizi/settori:

Lavori pubblici: quantita investimenti programmati e impegnati a fine del periodo
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RELAZIONE DI FINE MANDATO DEL SINDACO

COMUNE DI MANERBA DEL

GARDA
LAVORI PUBBLICI 2019
s STIMA DEI COSTI DELL'INTERVENTO (8)
ettore e Descrizione Importo
Codice CUP (3) Annualita Tipologia s.ottosettore dell'intervento 2019 2020 2021 complessivo
intervento ©)
C99H18000210004 [2019 RISTRUTTURAZIONE |INFRASTRUTTUR|RISTRUTTURAZIO [820.000,00 0,00 0,00 820.000,00
E SOCIALI NE E
SOCIALI E ADEGUAMENTO
SCOLASTICHE ~ |SISMICO DELLA
PALESTRA
COMUNALE "DON
MICHELE SIMONI"
E "28 MAGGIO
1974" - 3°
STRALCIO
RISTRUTTURAZIO
NE
SPOGLIATOVIMPIA
NTI E FINITURE-
MANERBA DEL
GARDA
C97H19000430004 (2019 MANUTENZIONE INFRASTRUTTUR|ASFALTATURA VIE [130.000,00 0,00 0,00 130000
ORDINARIA E DI TRASPORTO | VARIE COMUNALI
STRADALI MANERBA DEL
GARDA
2019 NUOVA INFRASTRUTTUR|LAVORI DI 300.000,00 0,00 0,00 300000
REALIZZAZIONE E AMBIENTALI E |'MODIFICA
RISORSE ARREDO URBANO
IDRICHE COMPARTO
PROTEZIONE,  |LOCALITA PIEVE
VALORIZZAZION |VECCHIA NEL
EEFRUIZIONE |COMUNE DI
DELL'AMBIENTE |MANERBA DEL
GARDA' LOTTO Il -
PARTE A
LAVORI PUBBLICI 2020
Annualita nella Settore e STIMA DEI COSTI DELL'INTERVENTO (8)
. quale si prevede di . . Descrizione Importo
Codice CUP (3) dare avvio alla Tipologia s.o ttosettore dell'intervento 2020 2021 2022 complessivo
N intervento
procedura di (9)
€98G 17000050009 [2020 RISTRUTTURAZIONE [INFRASTRUTTUR|RIQUALIFICAZION [70000 0 0,00 70.000,00
CON E SOCIALI E ENERGETICA
EFFICIENTAMENTO [SOCIALI E IMMOBILI
ENERGETICO SCOLASTICHE ~ |COMUNALI
PLESSO
SCOLASTICO
SITO IN VIA
MINERVA 1 -
MANERBA DEL
€93D19000130004 [2020 MANUTENZIONE INFRASTRUTTUR|MODIFICA '440.000,00 0,00 0,00 440000
STRAORDINARIA E DI TRASPORTO|ARREDO URBANO
STRADALI COMPARTO LOC.
PIEVE VECCHIA -
MANERBA DEL
GARDA (BS)
LOTTO 2B
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COMUNE DI MANERBA DEL

GARDA

LAVORI PUBBLICI 2021

Annualita nella

STIMA DEI COSTI DELL'INTERVENTO (8)

quale si prevede di Settore e D -
Codice CUP (3) dare avvio alla Tipologia sottosettore ef crizione Importo
. . dell'intervento 3
procedura di intervento 2021 2022 2023 complessivo
affidamento ()]
C98G17000050009 [2021 RISTRUTTURAZIONE [ISTRUZIONE, RIQUALIFICAZION |140.000,00 0 0 140.000,00
CON FORMAZIONE E |E ENERGETICA
EFFICIENTAMENTO |SOSTEGNIPER |IMMOBILI
ENERGETICO IL MERCATO DEL |COMUNALI
LAVORO PLESSO
SCUOLAE SCOLASTICO
ISTRUZIONE SITO IN VIA
MINERVA 1 -
MANERBA DEL
C97H21001000009 [2021 ALTRO INFRASTRUTTUR|INTERVENTI 250.000,00 200.000,00 135.000,00 '585.000,00
E AMBIENTALIE |ESECUTIVI DI
RISORSE RIDUZIONE DEL
IDRICHE RISCHIO
RISORSE IDROGEOLOGICO
IDRICHE E -35- DEL
ACQUE REFLUE [RETICOLO IDRICO
MINORE DEL
COMUNE DI
MANERBA DEL
GARDA (BS) LOC.
PIEVE LOTTO |
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RELAZIONE DI FINE MANDATO DEL SINDACO

COMUNE DI MANERBA DEL

GARDA

LAVORI PUBBLICI 2022

Codice CUP (3)

Annualita nella
quale si prevede di
dare avvio alla
procedura di

Tipologia

Settore e
sottosettore
intervento

Descrizione
dell'intervento

STIM

A DEI COSTI DELL'INTERVENTO (8)

2022

2023

2024

Importo
complessivo

(9)

C98B21000050002

2022

MANUTENZIONE
STRAORDINARIA

INFRASTRUTTUR
E AMBIENTALI E
RISORSE
IDRICHE
RISORSE
IDRICHEE
ACQUE REFLUE

GESTIONE
SOSTENIBILE
DELLE ACQUE
METEORICHE IN
AMBITO URBANO
LUNGO LA
SPONDA LACUALE
E
MIGLIORAMENTO
DELLA QUALITA
DELLE ACQUE
SCARICATE A
LAGO IN VIA PACE
IN LOCALITA
ROMANTICA.
LOTTO 2

335.000,00

0,00

0,00

335.000,00

C98B21000060002

2022

MANUTENZIONE
STRAORDINARIA

INFRASTRUTTUR
E AMBIENTALI E
RISORSE
IDRICHE
RISORSE
IDRICHE E
ACQUE REFLUE

GESTIONE
SOSTENIBILE
DELLE ACQUE
METEORICHE IN
AMBITO URBANO
LUNGO LA
SPONDA LACUALE
E
MIGLIORAMENTO
DELLA QUALITA
DELLE ACQUE
SCARICATE A
LAGO DA VIA
PANORAMICA
TRAMITE IL RIO
DIAVIGO. LOTTO
1

540.000,00

0,00

0,00

540.000,00

E97H22001770004

2022

MANUTENZIONE
STRAORDINARIA

INFRASTRUTTUR
E DI TRASPORTO
STRADALI

LAVORI DI
MANUTENZIONE
STRAORDINARIA
SEDI STRADALI
LOTTO
SOLAROLO/BALBI
ANA/GARDONCIN
O/TREVISAGO
NEL COMUNE DI
MANERBA DEL
GARDA

180.000,00

0,00

0,00

180.000,00

E97H22001780004

2022

MANUTENZIONE
STRAORDINARIA

INFRASTRUTTUR
E DI TRASPORTO
STRADALI

LAVORI DI
MANUTENZIONE
STRAORDINARIA
SEDI STRADALI
LOTTO
CAMPAGNOLA/PIE
VE/MONTINELLE
NEL COMUNE DI
MANERBA DEL
GARDA

120.000,00

0,00

0,00

120.000,00

E97H21011560006

2022

RISTRUTTURAZIONE

INFRASTRUTTUR
E SOCIALI
SPORT,
SPETTACOLO E
TEMPO LIBERO

INCENTIVI PER LO
SVILUPPO DEI
SERVIZI IN
FAVORE DELLA
POPOLAZIONE
RURALE E DELLE
IMPRESE NUOVA
REALIZZAZIONE
SALA DELLE
ASSOCIAZIONI DI
MANERBA DEL
GARDA

189.000,00

0,00

0,00

189.000,00

17




RELAZIONE DI FINE MANDATO DEL SINDACO COMUNE DI MANERBA DEL

GARDA
LAVORI PUBBLICI 2023
Annualita nella Settore e STIMA DEI COSTI DELL'INTERVENTO (8)
" quale si prevede di . . Descrizione Importo
Codice CUP (3) dare awvio alla Tipologia sPnosenore dell'intervento 2023 2024 2025 complessivo
) intervento
procedura di )
E99J21010830005 [2023 MANUTENZIONE INFRASTRUTTUR|RIQUALIFICAZION {70000 0,00 0,00 70000
STRAORDINARIA E SOCIALI E ENERGETICA
CON SOCIALI E IMMOBILI
EFFICIENTAMENTO |SCOLASTICHE ~|COMUNALI
ENERGETICO PLESSO
SCOLASTICO
SITO IN VIA
MINERVA 1 -
MANERBA DEL
GARDA
E94E22000160006  [2023 NUOVA INFRASTRUTTUR|DEMOLIZIONE DI [979.143,03 .822.00522  [198.851,75 .000.000,00
REALIZZAZIONE E SOCIALI EDIFICIO
SOCIALI E PUBBLICO
SCOLASTICHE ~ |ESISTENTE E
COSTRUZIONE
SCUOLA
DELLINFANZIA
NEL PLESSO
SCOLASTICO DI
VIA MINERVA
E97H21005230004 [2023 RESTAURO INFRASTRUTTUR|MANUTENZIONE ~ [130.000,00 0,00 0,00 130.000,00
E SOCIALI STRAORDINARIA
CULTO 36 LOCULI
CIMITERO
COMUNALE DIU
MANERBA DEL
GARDA
E97H23000450004 [2023 MANUTENZIONE INFRASTRUTTUR|MANUTANZIONE  {290.000,00 0,00 0,00 290.000,00
STRAORDINARIA E DI TRASPORTO|STRAORDINARIA
STRADALI STRADE
COMUNALI VARIE

e Gestione del territorio: Per il periodo di riferimento ossia da giugno 2019 a marzo
2024 sono state lavorate le seguenti pratiche

ANNO 2019 (DA GIUGNO A DICEMBRE)

N. 54 AUTORIZZAZIONI PAESAGGISTICHE DI CUI 27 SEMPLIFICATE
N. 3 ACCERTAMENTO DI COMPATIBILITA’ PAESAGGISTICA

N. 10 PERMESSI DI COSTRUIRE DI CUI 2 IN SANATORIA

N. 29 SCIA

N. 60 CILA

N. 24 CIL

N. 10 INSEGNE PUBBLICITARIE

ANNO 2020

N. 95 AUTORIZZAZIONI PAESAGGISTICHE DI CUI 27 SEMPLIFICATE
N. 3 ACCERTAMENTO DI COMPATIBILITA’ PAESAGGISTICA

N. 39 PERMESSI DI COSTRUIRE DI CUI 2 IN SANATORIA

N. 74 SCIA

N. 112 CILA

N. 42 CIL

N. 11 INSEGNE PUBBLICITARIE

ANNO 2021

N. 111 AUTORIZZAZIONI PAESAGGISTICHE DI CUI 58 SEMPLIFICATE
N. 21 ACCERTAMENTO DI COMPATIBILITA’ PAESAGGISTICA

N. 76 PERMESSI DI COSTRUIRE DI CUI 14 IN SANATORIA

N. 107 SCIA

N. 158 CILA
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RELAZIONE DI FINE MANDATO DEL SINDACO GARDA

N. 15 CILAS
N. 57 CIL
N. 16 INSEGNE PUBBLICITARIE

ANNO 2022

. 155 AUTORIZZAZIONI PAESAGGISTICHE DI CUI 74 SEMPLIFICATE
.25 ACCERTAMENTO DI COMPATIBILITA’” PAESAGGISTICA

. 58 PERMESSI DI COSTRUIRE DI CUI 21 IN SANATORIA

. 107 SCIA

. 147 CILA

. 102 CILAS

50 CIL

17 INSEGNE PUBBLICITARIE

22222277

ANNO 2023

. 209 AUTORIZZAZIONI PAESAGGISTICHE DI CUI 144 SEMPLIFICATE
.22 ACCERTAMENTO DI COMPATIBILITA’” PAESAGGISTICA

. 67 PERMESSI DI COSTRUIRE DI CUI 17 IN SANATORIA

. 131 SCIA

. 113 CILA

. 12 CILAS

52 CIL

.7 INSEGNE PUBBLICITARIE

z2z2Z2ZZZZZZ

ANNO 2024:

N. 14 AUTORIZZAZIONI PAESAGGISTICHE DI CUI 9 SEMPLIFICATE
N. 3 ACCERTAMENTO DI COMPATIBILITA’ PAESAGGISTICA

N. 5 PERMESSI DI COSTRUIRE DI CUI 1 IN SANATORIA

N. 18 SCIA

N. 32 CILA

N. 0 CILAS

N.4 CIL

Si ¢ cercato di mantenere i1 tempi previsti per il rilascio dei vari provvedimenti nonostante
le difficolta del periodo e la mancanza di personale

Nel 2022 I’ Amministrazione ha dato 1’avvio al procedimento di revisione dello strumento
urbanistico generale (PGT) e successivamente sono stati affidati gli incarichi ai vari
professionisti per la redazione degli elaborati grafici e tecnici necessari. La procedura ¢ a
tutt’oggi in corso.

e Istruzione pubblica: come indicato precedentemente, nel periodo pandemico vi
¢ stata una contrazione dei servizi ed una loro riorganizzazione. Gli anni
successivi hanno visto un progressivo ritorno alla normalitda e un ripristino
graduale dei servizi offerti. In particolare negli ultimi due anni sono stati
implementati i servizi a favore dei minori e di supporto alle famiglie; doposcuola
pomeridiani; centri ricreativi estivi per minori;

e Ciclo dei rifiuti: le azioni intraprese nel quinquennio sono state finalizzate a
mantenere e, ove possibile, migliorare la percentuale di raccolta differenziata che,
ad inizio mandato, si attestava poco al di sopra dell’80%; inoltre, le nuove
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disposizioni regolatorie del settore, introdotte da ARERA a decorrere dal 2020,
hanno comportato una modifica nell’approccio alla gestione dei rapporti con
I’utenza sia sotto 1’aspetto dell’organizzazione degli uffici, sia di quello
procedimentale in funzione della determinazione del costo del servizio da
addebitare ai contribuenti della tassa sui rifiuti (TARI);

e Sociale: Dopo la fine dell’emergenza sanitaria, 1’erogazione dei servizi
domiciliari alla persona ¢ tornata ai livelli pre — pandemia; il servizio pasti a
domicilio ¢ cresciuto oltre i livelli pre- pandemia, lo stesso dicasi per il servizio
dei trasporti sociali. E’ stata valorizzata la collaborazione con il territorio per
continuare la distribuzione degli aiuti alimentari a favore delle fasce piu deboli
della popolazione.Sono state attivate le convenzioni con tutti gli asili nido per
I’adesione alla misura “Nidi gratis”, I’Asilo nido comunale di Manerba ¢ stato
affidato tramite concessione quinquennale, a un ente del terzo settore: il servizio
accoglie 25 bambini le cui famiglie sono residenti a Manerba;

o Turismo: Nel corso del mandato amministrativo, ad eccezione degli anni 2020 e

2021 a causa delle restrizioni conseguenti alla pandemia, I’Ente ha organizzato,
in collaborazione anche con le associazioni presenti sul territorio, diverse
iniziative volte a promuovere il turismo sul territorio.
Da giugno a settembre di ogni anno il Comune di Manerba del Garda ha realizzato
una serie di spettacoli serali, spaziando dalla rassegna di musica jazz “Minerva
Musicae” a rappresentazioni teatrali, concerti dal vivo, happening musicali nei
porti e sulle spiagge e il mercatino serale del martedi sera.

In collaborazione con la Parrocchia di Santa Maria Assunta di Valtenesi sono stati
organizzati il cinema all’aperto e le cinemerende.

Al fine di promuovere anche i prodotti locali, ogni anno sono state organizzate la
festa della birra, le sagre e le degustazioni enogastronomiche di prodotti tipici
“Sorsi di Parole”, con la chiusura della stagione estiva all’alba sull’ Isola di San
Biagio

Durante il periodo natalizio, il Comune ospita uno dei piu grandi presepi
meccanici della Lombardia, realizzato dall’ Associazione Amici di San Bernardo,
meta ogni anno di centinaia di visitatori.

Per quanto riguarda gli eventi sportivi, due sono state le grandi manifestazioni
organizzate dal Comune di Manerba del Garda: il passaggio della corsa
automobilistica Mille Miglia (anni 2021-2022) e la partenza della tappa Manerba-
Livigno del Giro d’Italia 2024.

Con lo scopo di far conoscere e valorizzare la Riserva Naturale della Rocca, del
Sasso e del Parco Lacuale il Comune, in collaborazione con 1’ Associazione Pro
Loco e con alcune realta locali ha organizzato all’interno della riserva una serie di
escursioni a piedi e in mountain bike.

Controllo Strategico

indicare, in sintesi, i risultati consequiti rispetto agli obiettivi definiti, ai sensi
dell'art. 147 - ter del Tuel
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In fase di prima applicazione, per i comuni con popolazione superiore a 100.000
abitanti, a 50.000 abitanti per il 2014 e a 15.000 abitanti a decorrere dal 2015

Valutazione delle Performance

Indicare sinteticamente i criteri e le modalita con cui viene effettuata la
valutazione permanente dei funzionari/dirigenti e se tali criteri di valutazione sono
stati formalizzati con regolamento dell'ente ai sensi del d.Lgs n. 150/2009:

Con deliberazione della G.C. n. 36 del 02/04/2019 avente ad oggetto: “DISCIPLINA
DELLE PRESENZE DEL PERSONALE, SISTEMA DI VALUTAZIONE E MISURAZIONE
DELLE PERFORMANCE E VALUTAZIONE DELLE POSIZIONI APICALI DEL
COMUNE DI MANERBA DEL GARDA - ESAME ED APPROVAZIONE” & stato
approvato il sistema di valutazione e misurazione delle performance.

Con riferimento al Piano della Performance, ogni anno la Giunta comunale ha approvato
la Relazione sulla performance organizzativa con riferimento all’annualita precedente,
nello specifico:

Deliberazione Giunta Comunale nr. 65 del 06.08.2019 avente ad oggetto
“‘“APPROVAZIONE DELLA RELAZIONE SULLA PERFORMANCE
ORGANIZZATIVA ANNO 2018”.

- Deliberazione Giunta Comunale nr. 120 del 23.11.2020 avente ad oggetto
“APPROVAZIONE DELLA RELAZIONE SULLA  PERFORMANCE
ORGANIZZATIVA ANNO 2019”

- Deliberazione Giunta Comunale nr. 82 del 12.08.2021 avente ad oggetto
“APPROVAZIONE DELLA RELAZIONE SULLA  PERFORMANCE
ORGANIZZATIVA ANNO 2020”

- Deliberazione Giunta Comunale nr. 83 del 16.09.2022 avente ad oggetto
“APPROVAZIONE DELLA RELAZIONE SULLA  PERFORMANCE
ORGANIZZATIVA ANNO 2021~

- Deliberazione Giunta Comunale nr. 66 del 19.07.2023 avente ad oggetto

“APPROVAZIONE DELLA RELAZIONE SULLA PERFORMANCE

ORGANIZZATIVA ANNO 2022~

Controllo sulle societa Partecipate/controllate

descrivere in sintesi le modalita ed i criteri adottati, alla luce dei dati richiesti infra
(ove presenti)

Il sistema di controllo sulle societa partecipate ¢ stato approvato con deliberazione di CC

n. 49 del 30.09.2014 con I’approvazione del Regolamento per la disciplina dei controlli
interni”.

21



COMUNE DI MANERBA DEL

RELAZIONE DI FINE MANDATO DEL SINDACO GARDA

Parte lll - Situazione Economico Finanziaria dell'ente
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Sintesi dei dati finanziari a consuntivo del bilancio dell'ente

Entrate 2019 2020 2021 2022 2023 %
Entrate Correnti €7.523.197,40 | €11.288.630,94 | €8.934.777,53 | €9.749.916,49 | €9.168.225,20 | 17,94%
Entrate da Alienazioni e trasferimenti di Capitale | € 2.278.306,95 € 1.108.678,86 € 1.217.367,52 € 1.235.230,83 € 2.290.653,09 0,54%
Entrate derivanti da accensioni di prestiti €0,00 €0,00 €0,00 € 0,00 €0,00 0,00%
Totale € 9.801.504,35 | € 12.397.309,80 | €10.152.145,05 | € 10.985.147,32 | € 11.458.878,29 | 14,46%
Spese | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | %
Spese Correnti €7.146.40542 | €7.180.157,92 | €7.475.206,87 | €8.011.988,36 | €8.003.092,41 | 10,70%
Spese in Conto Capitale €1.881.230,03 €988.19624 | €1.158.620,18 | €1.263.45948 | €2.114.526,36 | 11,03%
Rimborso di Prestiti € 348.943,49 €351.783,18 € 354.762,35 € 357.887,93 €361.167,18 | 3,38%
Totale €9.376.578,94 | €8.520.137,34 | €8.988.589,40 | €9.633.335,77 | €10.478.785,95 | 10,52%
Partite di Giro
Entrate da Servizi per conto di tezi €764.877,50 | € 1.270.269,01 €913.391,19 € 942.597,17 €917.898,19 | 16,67%
Spese per servizi per conto di terzi €764.877,50 | €1.270.269,01 €913.391,19 €942.597,17 €917.898,19 | 16,67%
Equilibrio parte corrente del bilancio consultivo relativo agli anni del mandato
EQUILIBRIO ECONOMICO-FINANZIARIO 2019 2020 2021 2022 2023 2024
/A) Fondo pluriennale vincolato per spese correnti €0,00 €12241998 | €92.92755 | €101.312.21 | €107.066,57 | € 156.461,33
iscritto in entrata (+)
AA) Re;cupero disavanzo di amministrazione ) | €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
esercizio precedente
B) Entrate Titoli 1.00 - 2.00 - 3.00 € € € € € €797.952,87
(+) | 7.523.197,40 | 11.288.630,94 | 8.934.777,53 | 9.749.916,49 | 9.168.225,20 ’
- di cui per estinzione anticipata di prestiti € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00
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C) Entrate Titolo 4.02.06 - Contributi agli
investimenti direttamente destinati al rimborso dei +) €0,00 €0,00 €0,00 € 0,00 €0,00 € 0,00
prestiti da amministrazioni pubbliche
D) Spese Titolo 1.00 - Spese correnti (-) € € € € € €
] 7.146.405,42 | 7.180.157,92 7.475.206,87 | 8.011.988,36 | 8.003.092,41 | 3.486.080,99

(2i1s)p';°sr:;° pluriennale vincolato di parte corrente |, | ¢ g g €92.92755 | €101.312,21 | €107.066,57 | € 156.461,33 | €0,00
E) Spese Titolo 2.04 - Altri trasferimenti in conto )| €000 €0.00 €0.00 €0.00 €0.00 €0.00
capitale ’ ’ ’ ’ ’ ’
E1) Fondo pluriennale vincolato di spesa - titolo :
2.04 Altri trasferimenti in conto capitale (-) | €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
F1) Spese Titolo 4.00 - Quote di capitale amm.to |\ | ¢ 348 94349 | €351.78318 | €354.762,35 | €357.887,93 | €361.167,18 | €0,00
dei mutui e prestiti obbligazionari

- di cui per estinzione anticipata di prestiti €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 € 0,00
F2) Fondo anticipazioni di liquidita € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00
G) Somma finale (G=A-AA+B+C-D-D1-D2-E-E1-F1- € € € € -
F2 €27.848,49 | 3 786.182,27 | 1.096.423,65 | 1.374.285.84 | € 73457085 | 5 534 666,79

Altre poste differenziali, per eccezioni previste da norme di legge e dai principi contabili, che hanno effetto sull'equilibrio ex articolo 162,

comma 6, del testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali

H) Utilizzo avanzo di amministrazione per spese €0,00 €0,00 €244.365,00 | €244.66514 | €43.980.96 | €0,00
correnti (+) ’ ’ U R DR ’

- di cui per estinzione anticipata di prestiti €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 € 0,00
1) Entrate di parte capitale destinate a spese
correnti in base a specifiche disposizioni di legge +) €0,00 €0,00 €0,00 € 180.000,00 | € 260.000,00 [ €0,00
0 dei principi contabili

- di cui per estinzione anticipata di prestiti €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 € 0,00
L) Entrate di parte corrente destinate a spese di
investimento in base a specifiche disposizioni di (-) | €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
legge o dei principi contabili
M) Entrate da accensione di prestiti destinate a €000 €0.00 €0.00 €0.00 €000 €0.00
estinzione anticipata dei prestiti (+) ’ ’ ’ ’ ’ ’
01) RISULTATO DI COMPETENZA DI PARTE € 27.848.49 € € € € € -
CORRENTE (O1=G+H+I-L+M) T 3.786.182,27 1.340.788,65 | 1.798.950,98 | 1.058.551,81 | 2.531.666,79
- Risorse Accantonate Di Parte Corrente € €
Stanziate Nel Bilancio Dell'esercizio 2019 (+) | €900 €0,00 1.285.600,00 | 1.268.634,00 | €200 €0,00
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- Risorse vincolate di parte corrente nel bilancio (+) € 0,00 €0,00 €253.769,01 | €462.854,87 | €0,00 €0,00
02) EQUILIBRIO DI BILANCIO DI PARTE € € - € € -
CORRENTE €27.848,49 | 3786.182,27 | 198.580,36 | €67-46211 | 4 058.551,81 | 2.531.666,79
- Variazione accantonamenti di parte corrente €- €
effettuata in sede di rendiconto (+)/(-) (+) | €900 €0,00 1.384.940,66 | 3.380.809,18 | €000 €0,00
03) EQUILIBRIO COMPLESSIVO DI PARTE € 27.848.49 € € € - € € -
CORRENTE T 3.786.182,27 1.186.360,30 | 3.313.347,07 | 1.058.551,81 | 2.531.666,79
P) Utilizzo avanzo di amministrazione per spese € €
di investimento (+) | €000 €0,00 €702.589,04 | 5 509 502,83 | 2.536.156,65 | €00
Q) Fondo pluriennale vincolato per spese in € €
conto capitale iscritto in entrata (+) | €900 €58.200,12 | €220.943,92 | €334.214.61 | 57 781 58 | 2.605.689,00
e € € € € € €

R) Entrate Titoli 4.00-5.00-6.00 (+) | 2.278.306,95 | 1.108.678,86 | 1.217.367,52 | 1.235.230,83 | 2.290.653,09 | 4.681.626,26
C) Entrate Titolo 4.02.06 - Contributi agli
investimenti direttamente destinati al rimborso dei | (-) | € 0,00 €0,00 €0,00 € 0,00 €0,00 € 0,00
prestiti da amministrazioni pubbliche
I) Entrate di parte capitale destinate a spese
correnti in base a specifiche disposizioni di legge (-) | €0,00 €0,00 €0,00 € 180.000,00 | €260.000,00 [ €0,00
0 dei principi contabili
S1) Entrate Titolo 5.02 per Riscossione crediti di
breve termine (-) | €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
S2) Entrate Titolo 5.03 per Riscossione crediti di ) | €0,00 €000 €000 €000 €000 €000
medio-lungo termine ' ' ' ' ' '
T) Entrate Titolo 5.04 relative a Altre entrate per ) | €000 €000 €0.00 €0.00 €0.00 €0.00
riduzioni di attivita finanziaria ' ’ ’ ' ’ '
L) Entrate di parte corrente destinate a spese di
investimento in base a specifiche disposizioni di +) €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
legge o dei principi contabili
M) Entrate da accensione di prestiti destinate a €0.00 €000 €000 €0.00 €0.00 €0.00
estinzione anticipata dei prestiti (+) ’ ’ ’ ’ ’ ’

. . . € € € € €
U) Spese Titolo 2.00 - Spese in conto capitale | () | 4 gg1 930,03 | € 98819624 | 4458 620,18 | 1.263.459,48 | 2.114.526,36 | 6.774.924,93
U1) Fondo pluriennale vincolato in c¢/capitale (di : € €
spesa) (-) | €0,00 € 220.943,92 € 334.214,61 1.870.781,58 | 2.605.689,00 €0,00
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V) Spese Titolo 3.01 per Acquisizioni di attivita

finanziarie (-) | €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
E) Spese Titolo 2.04 - Altri trasferimenti in conto €0.00 €0.00 €0.00 €0.00 €0.00 €0.00
capitale (+) ' ’ ’ ' ’ '
Z1) RISULTATO DI COMPETENZA IN C/CAPITALE €
(Z1=P+Q+R-C-1-81-S2-T+L-M-U-U1-U2-V+E) € 397.076,92 | € -42.261,18 € 648.065,69 | € 784.797,21 1.717.375,96 € 512.390,33
- Risorse accantonate in c/capitale stanziate nel
bilancio dell'esercizio 2024 (+) | €000 €0.00 €0.00 €0.00 €0.00 €0.00
- Risorse vincolate in c/capitale nel bilancio (+) € 0,00 €0,00 € 30.062,26 € 0,00 €0,00 € 0,00
Z2) EQUILIBRIO DI BILANCIO IN C/CAPITALE € 397.076,92 | € -42.261,18 € 618.003,43 | €784.797,21 1€717 375.96 € 512.390,33
- Variazione accantonamenti in c/capitale
effettuata in sede di rendiconto (+)/(-) (+) €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
Z3) EQUILIBRIO COMPLESSIVO IN CAPITALE € 397.076,92 | € -42.261,18 €618.003,43 | €784.797,21 1€717 375.96 € 512.390,33
S1) Entrate Titolo 5.02 per Riscossioni di crediti €0.00 €000 €0.00 €0.00 €0.00 €0.00
di breve termine (+) ’ ’ ’ ’ ’ ’
S2) Entrate Titolo 5.03 per riscossione crediti di
medio-lungo termine +) €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
T) Entrate Titolo 5.04 relative a Altre entrate per €0.00 €000 €0.00 €0.00 €0.00 €0.00
riduzioni di attivit finanziarie (+) ’ ’ ’ ’ ’ ’
X1) Spese Titolo 3.02 per Concessioni di crediti (-) | €0,00 €0,00 €0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00
X2) Spese Titolo 3.03 per concessione crediti di
medio-lungo termine (-) | €0,00 € 0,00 € 0,00 €0,00 € 0,00 € 0,00
Y) Spese Titolo 3.04 per Altre spese per ) | €0,00 €000 €000 €000 €000 €000
acquisizioni di attivita finanziarie ' ' ' ' ' '
W1) RISULTATO DI COMPETENZA € 424.925.41 € € € € € -
(W1=01+Z1+S1+S2+T-X1-X2-Y) T 3.743.921,09 1.988.854,34 | 2.583.748,19 | 2.775.927,77 | 2.019.276,46
Risorse accantonate stanziate nel bilancio € €
dell'esercizio 2024 (-) | €0,00 €0,00 1.285.600,00 | 1.268.634,00 | €900 €0,00
Risorse vincolate nel bilancio (-) | €0,00 € 0,00 € 283.831,27 | €462.854,87 [ €0,00 € 0,00

€ € € -
W2/EQUILIBRIO DI BILANCIO € 424.925,41 3.743.921,09 € 419.423,07 | € 852.259,32 2.775.927,77 | 2.019.276.46
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Variazione accantonamenti effettuata in sede di €- €
rendiconto (-) | €0,00 €0,00 1384.940,66 | 3.380.809,18 | €000 €0,00
€ € €- € €-

WS3/EQUILIBRIO COMPLESSIVO €424.92541 | 3743921,00 | 1.804.363,73 | 2.528.549,86 | 2.775.927,77 | 2.019.276,46
O1) Risultato di competenza di parte corrente € 27.848,49 € € € € €-

848, 3.786.182,27 | 1.340.788,65 | 1.798.950,98 | 1.058.551,81 | 2.531.666,79
Utilizzo risultato di amministrazione per il ) | €0,00 €0,00 €244.365,00 | €244.665,14 | €43.980,96 | €0,00
finanziamento di spese correnti (H)
Entrate non ricorrenti che non hanno dato ) | €0,00 €000 €000 €000 €000 €000
copertura a impegni ’ ’ ’ ’ ’ ’
- Risorse accantonate di parte corrente stanziate € €
nel bilancio dell'esercizio 2024 (-) | €0.00 €0,00 1.285.600,00 | 1.268.634,00 | €900 €0,00
- Variazione accantonamenti di parte corrente €- €
effettuata in sede di rendiconto (+)/(-) (-) | €0,00 €0,00 1.384.940,66 | 3.380.809,18 | €000 €0,00
- Risorse vincolate di parte corrente nel bilancio (-) | €0,00 €0,00 €253.769,01 | €462.854,87 [ €0,00 € 0,00
Equilibrio di parte corrente ai fini della copertura € €- € €-
degli investimenti pluriennali €27.84849 | 378618207 | €941995.30 | 3558 01221 | 1.014.570,85 | 2.531.666,79

Gestione di competenza. Quadro Riassuntivo

Riscossioni +)| 8.063.891 ,4§ 10.1 10.050,3§ 9.158.187,5§ 9.728.655,7§ 9.198.482,3§
Pagamenti ) 7.144.679,3§ €7.245.895,01 7.517.149,35 8.629.847,75 8.581 .280,6?
Differenza | €o1921213 | 286415537 | o, .o3s,2§ 1_098_807’95 €617.201,75
Residui Attivi (+) 2.502.490,45 €3.557.528,43 1.907.348,7§ 2.199.088,7$ 3.178.294,1§
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— € € € €
Residui Passivi ()| 2996.777,14 | €2544.511.34 | 5 38483125 | 1.046.08520 | 2.815.403,53
Differenza (o) | €-494286.72 | €1.013.017,00| €-477.48255 | €253.00357 | €362.890,59
Cz‘;pfrﬁip'“”e””a'e vincolato per spese ) 00| €9292755| €101.312,21| €107.066,57 | € 156.461,33
Fondo pluriennale vincolato per spese in € €
conto capitale ) 00| €22094392| €334.21461| 47078158 | 2.605.689,00
Avanzo (+) o Disavanzo(-) €-
(COMPETENZA) (o) | €42492541| €3.563.300,00 | €728.028,83 | €-626.03660 | o) 0orco

Risultati della gestione: fondo di cassa e risultato di amministrazione

Descrizione
. . € €
Fondo di Cassa al 31 Dicembre € -544.203,23 4.741.910,62 6.158.028,85 €7.576.512,68 € 137.954,28
S € € € €
Totale Residui attivi finali 495622020 | 724293452 | 7.396.65383| €7-66867414| g 3563545
— € € € €
Totale residui passivi finali 337918552 | 342459843 | 362648255 | €3:382573821 547448410
Risultato di amministrazione (Esclusi € € € € €
FPV) 1.032.83145 | 856024671 | 9.928.20013| 11.862.613,00| 5.200.105,63
Utilizzo Anticipazione di Cassa € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €0,00

Utilizzo avanzo di amministrazione
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Reinvestimento quote accantonate per ammortamento 0 0 0 0
Finanziamento debiti Fuori Bilancio 8.881,60 39.898,69 0,00 10.881,60 | 27.974,05
Salvaguardia equilibri di bilancio 0 0 0 0

Spese correnti non ripetitive 0 0 0 0

Spese correnti in sede di assestamento 0 0 0 0

Spese di investimento 550.000,00 457.000,00 685.288,24 2.529.592,83 | 2.473.956,65
Estinzione anticipata di prestiti

Totale

Gestione dei residui. Totale residui di inizio e fine mandato

Residui attivi Inizio Mandato

Riaccertati | Da riportare | _esiduidi Residui
Magglorl competenza Finali

e=(at+c-d)

Titolo 1 - ENTRATE
CORRENTI DI NATURA € €| o150 €- € € € €
TRIBUTARIA, CONTRIBUTIVA | 2.615.812.62 | 526.451,84 ! 25.893.53 | 2.589.970.59 | 2.063.518.75 | 1.187.259,72 | 3.250.778.47
E PEREQUATIVA
g'ot‘;{";{é,;TTIRASFER'MENT' €2381452 | €2157534| €0,00 €000| €2381452| €223918| €893970| €11.178.88
Titolo 3 - ENTRATE € € €- € € €
EXTRATRIBUTARIE 1.392.382.44 | 1.064595.00 | €900 | 427414 | 1.388.10830 | 32351330 | €686:084.34 | 4 10959764
U € € = € € € €
Parziale titoli 1+2+3 4.032.009,58 | 1.612.62218 | €°150| 30.167.67 | 4.001.893,41 | 2.389.271,23 | 1.882.283,76 | 4.271.554,99
Titolo 4 - ENTRATE IN CONTO € € €- € €
CAPITALE 276.82310 | 228.19002 | €990| 41821415| 25860895 | €30-418.93| €595.464.17 | 455 g3 40
Titolo 5 - ENTRATE DA
RIDUZIONE DI ATTIVITA' €000 €000| €000 €0,00 €000 €0,00 €0,00 €000
FINANZIARIE
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Titolo 6 - ACCENSIONE DI
o0l €000 €000| €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
Titolo 7 - ANTICIPAZIONI DA
o L e ) €0,00 €000| €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
Titolo 9 - ENTRATE PER
CONTO TERZI E PARTITE DI €50.336,26 | €16.00480 | €000| €-290184| €5004442| €34.03962| €2474249| €5878211
GIRO

— € € €- € € € €
Totale titoli 4.359.168,94 | 1.856.817,00 | €150 | 4867366 | 4.310.546.78 | 2.453.729,78 | 2.502.490.42 | 4.956.220,20

Residui attivi Fine Mandato

Riaccertati | Da riportare Residul di Residui
Magglon competenza Finali
a o]

e=(a+c-d)

Titolo 1 - ENTRATE

CORRENTI DI NATURA € € cooo €- € € € €

TRIBUTARIA, CONTRIBUTIVA | 5.594.790,94 |  571.945,09 00 | 385067.57 | 5.209.523.37 | 4.637.578.28 | 1.238.431.76 | 5.876.010,04

E PEREQUATIVA

Titolo 2 - TRASFERIMENTI €-

e €2523824 | €23659.44 | €000 | o0 | €28.65944 €000| €817144| €8.171.44

Titolo 3 - ENTRATE € € €- € € €

EXTRATRIBUTARIE 113453268 | 596.18723 | €900| 5519256 | 1.079.34012 | 483.152,89 | €816-794.73 | 4 299 907,62
U € 3 €- € € € 3

Parziale titoli 1+2+3 6.754.561,86 | 1.191.791,76 | %090 | 442.038,93 | 6.312.522,03 | 5.120.731,17 | 2.063.357,93 | 7.184.089,10

Titolo 4 - ENTRATE IN CONTO € € oo €- € € € €

CAPITALE 864.138.14 | 141.086,96 : 13.765,35 | 850.372,79 | 709.285.83 | 1.107.781,97 | 1.817.067,80

Titolo 5 - ENTRATE DA

RIDUZIONE DI ATTIVITA' €0,00 €000| €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00

FINANZIARIE

Titolo 6 - ACCENSIONE DI

R €0,00 €000| €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00

Titolo 7 - ANTICIPAZIONI DA

T ) €000 €000| €000 €0,00 €000 €0,00 €0,00 €000

Titolo 9 - ENTRATE PER c.

CONTO TERZI E PARTITE DI €36.819.20 | €4.66975 | €000 | Lo 55| €3299408| €2832433| €7.15422| €35478,55

GIRO 825,
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Totale titoli

_ a

€
7.655.519,20

€

1.337.548,47

€0,00

€ -

Residui Passivi Inizio Mandato

459.629,40 | 7.195.889,80 | 5.858.341,33

3.178.294,12

9.036.635,45

Pagati Riaccertati | Da riportare elercl Residui
Magglorl competenza Finali

Residui Passivi Fine Mandato

Pagati Riaccertati | Da riportare | Residui di Residui
Magglorl competenza Finali

e=(a+c-d) f=(e-b) h=(f+g)
Titolo 1 — SPESE CORRENTI € €1 €000 € €| €73.92343 € €
1.884.585.96 | 1.778.413,59 ! 32.248,94 | 1.852.337.02 43| 108834847 | 2.062.271,90
Titolo 2 - SPESE IN CONTO € € €- € € €
CAPITALE 137274117 | 122763208 | €900 | 842376 | 136431741 | 136.68533 | €90849661 | 4 045181.04
Titolo 3 - SPESE PER
INCREMENTO ATTIVITA' €0,00 €000| €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
FINANZIARIE
Titolo 4 - RIMBORSO DI
e €0,00 €000| €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €000 €0,00
Titolo 5 - CHIUSURA
ANTICIPAZIONI RICEVUTE DA €0,00 €000| €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
ISTITUTO
TESORIERE/CASSIERE
Titolo 7 - USCITE PER CONTO € € <000 €- € €| c99.932.06 €
TERZI E PARTITE DI GIRO 488.029,57 | 314.186.,69 ! 5.849.66 | 48217991 | 167.993,22 932, 267.925,28
Totale titoli € € €000 €- € € € €
3.745.356,70 | 3.320.232,36 ’ 46.522,36 | 3.698.834,34 | 378.601,98 | 2.996.777,14 | 3.375.379.12

. € € €- € € €
Titolo 1 - SPESE CORRENTI | 4 545 17888 | 1.180.842.82 | €900 38914226 | 1.257.036,62 | €76-19380 | 4 58341811 | 1.659.611.91
Titolo 2 - SPESE IN CONTO € € <000 €- € € € €
CAPITALE 144091312 | 592.555,94 ! 17.555,05 | 1.423.358,07 | 830.802,13 | 1.208.198,18 | 2.039.000,31
Titolo 3 - SPESE PER
INCREMENTO ATTIVITA' €0,00 €000| €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
FINANZIARIE
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Titolo 4 - RIMBORSO DI

e €10.464,30 €000| €0,00 €000| €1046430| €10.46430 €000| €1046430

Titolo 5 - CHIUSURA

fé".‘rﬂ%'fgz'o"“ RICEVUTE DA €0,00 €000| €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00

TESORIERE/CASSIERE

Titolo 7 - USCITE PER CONTO € € € €

TERZI E PARTITE DI GIRO 285.017,52 | €43:397.18 | €0,00 €0.00 | 55501752 | 24162034 | €23787.24| 56540758

Totale titoli € €l €000 €- € € € €
3.382.573,82 | 1.816.795,94 00 | 106.697,31 | 2.975.876,51 | 1.159.080,57 | 2.815.403,53 | 3.974.484,10

Analisi anzianita dei residui distinti per anno di provenienza

RESIDUI ATTIVI

Residui attivi al 31-12 2019e
precedenti
Titolo 1 - ENTRATE CORRENTI DI NATURA TRIBUTARIA, € € € €| 123843176
CONTRIBUTIVA E PEREQUATIVA 1.771.653.43 | 1.464.700.89 | 675.954.72 | 725.269,24 -238.431,
Titolo 2 - TRASFERIMENTI CORRENTI €0.00 €0.00 €0.00 €0.00 €8.171.44
. € €
Titolo 3 - ENTRATE EXTRATRIBUTARIE € 49.626 64 €32155 | 15600358 | 30741115 | €816.75473
— € 3 € 3
Parziale titoli 1+2+3 1.821.280,07 | 1.465.022,44 | 802.048,30 | 1.032.380,36 | € 2-063.357,93
. € € €
Titolo 4 - ENTRATE IN CONTO CAPITALE 50641895 | €1123386 | c4000 04 | 13664100 | €1-107.781.97
Titolo 5 - ENTRATE DA RIDUZIONE DI ATTIVITA' FINANZIARIE €0.00 €0.00 €0.00 €0.00 €0.00
Titolo 6 - ACCENSIONE DI PRESTITI €0.00 €0.00 €0.00 €0.00 €0.00
Titolo 7 - ANTICIPAZIONI DA ISTITUTO/CASSIERE €0.00 €0.00 €0.00 €0.00 €0.00
Titolo 9 - ENTRATE PER CONTO TERZI E PARTITE DI GIRO €18.016.68 | €3.12515| €4.170.74 | €2.111.76 €7.154.22
— € € € €
Totale titoli 2.346.615,68 | 1.479.381,25 | 861.211,28 | 1.171.133,12 | €3-178.294,12
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RESIDUI PASSIVI

Residui passivi al 31-12

2019 e

precedenti

Titolo 1 — SPESE CORRENTI €12.151,78 | €10.47513 | €7.377,59 | €46.189,30 | € 1.583.418,11
. € € € €
Titolo 2 - SPESE IN CONTO CAPITALE 141.959.64 195.000,00 | 244.613,03 249.229 46 € 1.208.198,18
Titolo 3 - SPESE PER INCREMENTO ATTIVITA' FINANZIARIE € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00
Titolo 4 - RIMBORSO DI PRESTITI €0,00| €10.464,30 € 0,00 €0,00 €0,00
Titolo 5 - CHIUSURA ANTICIPAZIONI RICEVUTE DA ISTITUTO
TESORIERE/CASSIERE €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
Titolo 7 - USCITE PER CONTO TERZI E PARTITE DI GIRO 219,680 7§ €7.784,67 | €9.857,07 € 4.297,87 € 23.787,24
Totale titoli € € € € € 2.815.403,53
373.792,15 223.724,10 | 261.847,69 299.716,63 ) ) ’
Rapporto tra competenza e residui
2019 y{1y{i] 2021 2022 2023

e s € € €

Residui attivi Titoli | e Ill 4.008.195,06 €4.282.141,24 6.282.254 55 | 6.483.952.57 €6.729.323,62
. e € € €

Totale accertamenti entrate correnti Titoli | e Ill 7.395.279.56 € 9.855.529,35 8.251.502,86 | 9.282.482.36 € 8.925.356,84
Percentuale tra re§|dU| attivi Titoli .I e. 1" le %54,20 % 43,45 %76,13 % 69,85 €%75,40
totale accertamenti entrate correnti Titoli | e Ill
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Patto di Stabilita interno

Indicare la posizione dell'ente I'ente negli anni del periodo del mandato rispetto
agli adempimenti del patto di stabilita interno ; indicare "S" se e stato soggetto al
patto;, "NS" se non é stato soggetto; indicare "E" se e stato escluso dal patto per
disposizioni di legge: S

Indicare in quali anni I'ente é risultato eventualmente inadempiente al patto
di stabilita interno: NESSUNO

Se I'ente non ha rispettato il patto di stabilita interno indicare le sanzioni a
cui é stato soggetto:

2019 2020 2021 2022 2023 2024

Indebitamento

Evoluzione indebitamento dell'ente

Evoluzione indebitamento dell'ente: indicare le entrate derivanti da
accensioni di prestiti

(Tit. V ctg. 2-4).

2019 2020 2021 2022 2023
Residuo Debito € € € € €
Finale 1.504.35169 | 1.242.568,51 | 887.806,16 | 529.918,23 | 168.751,05
Popolazione 5421 5433 5484 5454 | 5424
Residente
Rapporto tra
residuo debito e 294,11 228,71 161,89 97,16 31,11
popolazione
residente




RELAZIONE DI FINE MANDATO DEL SINDACO

Rispetto del limite di indebitamento

COMUNE DI MANERBA DEL
GARDA

Indicare la percentuale di indebitamento sulle entrate correnti di ciascun anno,

ai sensi dell’art. 204 del TUEL:

Incidenza percentuale attuale degli interessi
passivi sulle entrate correnti (art. 204 TUEL)

2019 | 2020 | 2021
4,00 | 3,96 | 4,07 | 2,70 | 3,37

2022 | 2023

Utilizzo strumenti di finanza derivata

Indicare se nel periodo considerato I'ente ha in corso contratti relativi a strumenti
derivati. Indicare il valore complessivo di estinzione dei derivati in essere indicato
dall'istituto di credito contraente, valutato alla data dell'ultimo consuntivo

approvato.

L’Ente ha in corso il contratto relativo a strumenti finanziari derivati come segue:

S. Paolo

contratto istituto Inizio Fine contratto | Costi fissi
contratto annui
n. 41349 Banca Intesa 08/08/2006 01/07/2024 € 587.870,40

Rilevazione flussi

Indicare i flussi positivi e negativi, originati dai contratti di finanza derivata (la
tabella deve essere ripetuta separatamente per ogni contratto, indicando i dati
rilevati nel periodo considerato fino all'ultimo rendiconto approvato):

Tipo di operazione
IRS/SWAP
Data di stipulazione

08/08/2006

2019

2020

2021

2022

2023

Flussi positivi

Flussi negativi

290.400,00

290.400,00

290.400,00

290.400,00

290.400,00
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COMUNE DI MANERBA DEL
GARDA

RELAZIONE DI FINE MANDATO DEL SINDACO
Conto del patrimonio in sintesi

Indicare i dati relativi al primo anno di mandato ed all'ultimo, ai sensi dell'art. 230
dei TUEL.

Anno 2019
Attivo Importo Passivo Importo
Immobilizzazione Immateriali € 38.355,75 | Patrimonio Netto 35.434.382.36
- . - €
Immobilizzazione Materiali 37.544.428.23
Immobilizzazione Finanziarie € 352.620,00
Rimanenze € 0,00 | Conferimenti € 0,00
Crediti €2.733.319,83 oFr?ggl Rischio € 957.308,64
Atthltg _Flnan2|ar|e non €000 | TFR. €0,00
Immobilizzate
Disponibilita Liquide € 2.827.861,85 | Debiti € 6.833.337,21
Ratei e risconti Attivi €0,00 | Ratei € risconti € 271.557,45
Passivi
Totale € Totale €
43.496.585,66 43.496.585,66

Attivo Importo Passivo Importo

Immobilizzazione Immateriali € 53.984,21 | Patrimonio Netto 40.186.077,74
o . _ €
Immobilizzazione Materiali 37.433.765.32
Immobilizzazione Finanziarie € 352.620,00
Rimanenze €0,00
Crediti €2.996.179,97 oFr?gg' Rischio e € 1.634.828 66
Attivita Finanziarie non €0,00 | Conferimenti €0,00
Immobilizzate
Disponibilita Liquide €7.576.512,68 | Debiti €5.779.548,13
Ratei e risconti Attivi €0,00 | Ratei e risconti € 812.607,65
Passivi
Totale € Totale €
48.413.062,18 48.413.062,18

Conto economico in sintesi

Voci del Conto Economico Importo
A) COMPONENTI POSITIVI DELLA GESTIONE 10.107.664,55
B) COMPONENTI NEGATIVI DELLA GESTIONE 8.156.577,19
C) PROVENTI ED ONERI FINANZIARI -200.457,76
D) RETTIFICHE DI VALORE ATTIVITA' FINANZIARIE 0,00
E) PROVENTI ED ONERI STRAORDINARI 162.818,10
RISULTATO PRIMA DELLE IMPOSTE (A-B+C+D+E) 1.913.447,70
Imposte (*) 65886.33
RISULTATO DELL'ESERCIZIO 1.847.561,37
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RELAZIONE DI FINE MANDATO DEL SINDACO GARDA

Riconoscimento debiti fuori bilancio
Quadro 10 e 10bis del certificato al conto consuntivo

Indicare se esistono debiti fuori bilancio ancora da riconoscere. In caso di risposta
affermativa indicare il valore.

Nell’ultimo rendiconto approvato (esercizio 2022) ¢ stato vincolato I’importo pari ad €
83.249,27 per debiti fuori bilancio ancora da riconoscere.

Spesa per il personale

Andamento della spesa del personale durante il periodo del
mandato

2019 2020 2021 2022

Importo limite di
spesa (art. 1, c.

557 e 562 della L. 757.500,22 757.500,22 757.500,22 | 757.500,22
296/2006) *
Importo spesa di
personale
calcolata ai sensi

dellart. 1, c. 557 583.933,62 561.884,07 635.776,23 | 694.988,90
e 562 della L.
296/2006
Rispetto del

limite (SI/NO) | S/ S| S| S|
* Linee Guida al rendiconto della Corte dei Conti.

Spesa del personale pro-capite

2019 2020 2021 2022
Spesa € €
personale €583.933.62 | 55188407 | 63577623 | €694.98890
Abitanti 5421 5433 5484 5454
Spesa
pers‘/’”a'e €107,72 €103,42 €115,93 €127.43
Abitanti

* Spesa di personale da considerare: intervento 01 + intervento 03 + IRAP
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Rapporto abitanti/dipendenti

2019 2020 2021 2022 2023
Abitanti 5421 5433 5484 5454 5424
Dipendenti 22 18 22 21 24
Abitanti
/ 246,41 301,83 249,27 259,71 226,00
Dipendenti

Rispetto dei limiti di spesa previsti dalla normativa vigente per i
rapporti di lavoro flessibile

Indicare se nel periodo considerato per i rapporti di lavoro flessibile instaurati
dall'amministrazione sono stati rispettati i limiti di spesa previsti dalla normativa
vigente.

II limite di spesa di personale per lavoro flessibile ai sensi dell’art. dall’art. 9, comma 28,
del D.L. 78/2010 ¢ stato rispettato nell’intero periodo considerato.

Spesa sostenuta nel periodo di riferimento per i rapporti di
lavoro flessibile

Indicare la spesa sostenuta nel periodo di riferimento della relazione per tali
tipologie contrattuali rispetto all'anno di riferimento indicato dalla legge.

La spesa per lavoro flessibile nel periodo considerato ¢ stata la seguente:

2019 2020 2021 2022

€ 21.167,41 € 1.468,00 €4.394,00 € 16.250,00

Rispetto dei limiti assunzionali dalle aziende speciali e dalle
Istituzioni

Indicare se i limiti assunzionali di cui ai precedenti punti siano stati rispettati dalle
aziende speciali e dalle Istituzioni:

ND
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Fondo risorse decentrate

Indicare se I'ente ha provveduto a ridurre la consistenza del fondo delle risorse
per la contrattazione decentrata:

fondo risorse € € € € €
decentrate 65.258,50 | 66.690,54 | 69.958,34 | 81.392,51 | 230.031,13

L’ente nel periodo di riferimento ha rispettato il limite relativo all'importo del trattamento
accessorio di cui all'art.23 del D. Lgs. 75/2017; 'aumento dell’importo del fondo delle
risorse per la contrattazione decentrata si riferisce a voci escluse dal limite.

Adozione di provvedimenti ai sensi dell’art. 6 bis del D.Lgs
165/2001 e dell'art. 3, comma 30 della legge 244/2007
(esternalizzazioni)

Indicare se l'ente ha adofttato provvedimenti ai sensi dell'art. 6 bis del D.Lgs
165/2001 e dell'art. 3, comma 30 della legge 244/2007 (esternalizzazioni): non
ricorre la fattispecie

Parte IV - Rilievi degli organismi esterni di controllo

Rilievi della Corte dei conti

Attivita di controllo: indicare se l'ente e stato oggetto di deliberazioni, pareri,
relazioni, sentenze in relazione a rilievi effettuati per gravi irregolarita contabili in
segquito ai controlli di cui ai commi 166-168 dell'art. 1 della legge 266/2005. Se la
risposta e affermativa riportarne in sintesi il contenuto;

L’ente non é stato soggetto a rilievi di gravi irregolarita contabili.

Attivita giurisdizionale: indicare se l'ente é stato oggetto di sentenze. Se la
risposta e affermativa, riportare in sintesi il contenuto.

L’ente non & stato soggetto a sentenze.

Rilievi dell'Organo di revisione

indicare se l'ente e stato oggetto di rilievi di gravi irregolarita contabili. Se la
risposta e affermativa riportarne in sintesi il contenuto

L’ente non & stato soggetto a rilievi di gravi irregolarita contabili.
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Parte V - Azioni intraprese per contenere la spesa

descrivere, in sintesi, i tagli effettuati nei vari settori/servizi dell'ente,
quantificando i risparmi ottenuti dall'inizio alla fine del mandato:

non ricorre la fattispecie

Parte VI - Organismi Controllati

descrivere, in sintesi, le azioni poste in essere ai sensi dell'art.14, comma 32 del
D.L. 31 maggio 2010, n. 78, cosi come modificato dall'art. 16, comma 27 del D.L.
13/08/2011 n. 138 e dell'art. 4 del D.L. n. 95/2012, convertito nella legge n.
135/2012:

non ricorre la fattispecie

1.1. Le societa di cui all'articolo 18, comma 2 bis, del D.L. 112 del 2008,
controllate dall'Ente locale hanno rispettato i vincoli di spesa di cui all'articolo 76
comma 7 del dl 112 del 20087

Si

1.2. Sono previste, nell'ambito dell'esercizio del controllo analogo, misure di
contenimento delle dinamiche retributive per le societa di cui ai punto precedente.

SI
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Organismi Controllati ai sensi dell'art.2359, comma 1, n. 1 e 2, del codice civile

Forma Giuridica Fatturato Registrato Patr. Netto Risultato di Fatturato Registrato Patr. Netto Risultato di
- T Campo - - o - . ..
Tipologia di di Attivita | © Valore produzione azienda o esercizio o Valore produzione azienda o esercizio
Societa 2019 Societa 2019 2019 2022 Societa 2022 2022
MANERBA
SERVIZI 52/2/15 1.167.428,82 99,00 121.838,71 270,29 1.039.138,00 99,00 146.204,00 21.862,00
TURISTICI SRL

Esternalizzazione attraverso societa e altri organismi partecipati (diversi da quelli indicati nella tabella
precedente)

Fatturato Patr. Netto Fatturato Patr. Netto
Forma Giuridica Campo di Registrato o . Risultato di Registrato o . Risultato di
. . . A . : azienda o .. azienda o ..
Tipologia di Societa LY E Valore produzione o esercizio 2019 Valore . esercizio 2022
Societa 2019 ; Societa 2022
2019 produzione 2022
AZIENDA SPECIALE
CONSORTILE SERVIZI
ALLA PERSONA -F.G. 87/3 6.370.136,97 3,47 401.382,37 128.683,39 9.131.911,69 3,47 529.897,53 2.828,80
CONSORZIO
SECOVAL SRL 70/22/09 4.344.372,00 0,20 133.785,00 7.531,00 4.769.979,00 0,20 287.963,00 44.894,00
AUTORITA' DI BACINO COD.
LAGHI GARDA E IDRO IPA- 5.398.446,96 10,91 6.264.350,78 1.052.284,45 6.500.707,00 10,91 10.254.819,69 174.8016,83
PUBB. AMM. CDC_SB
GARDA UNO SPA 38/11 28.154.068,00 3,03 20.900.179,00 442.204.00 3.563.555,46 3,03 28.706.923,82 2.217.849,81




RELAZIONE DI FINE MANDATO DEL SINDACO COMUNE DI MANERBA DEL GARDA

Nel periodo considerato sono state deliberate le seguenti esternalizzazioni:

Deliberazione C.C. nr. 35 del 19.07.2021 avente ad oggetto “CONTRATTO DI SERVIZIO TRA COMUNE DI MANERBA DEL GARDA
E LA SOCIETA' MANERBA SERVIZI TURISTICI SRL PER LA PER GESTIONE DEL SERVIZIO LOGISTICO SERVIZIO
TURISMO E CULTURA NEL COMUNE DI MANERBA DEL GARDA - ESAME ED APPROVAZIONE RETTIFICHE E
INTEGRAZIONI”;

Deliberazione C.C. nr. 34 del 19/07/2021 avente ad oggetto “CONTRATTO DI SERVIZIO TRA COMUNE DIMANERBA DEL GARDA
E LA SOCIETA MANERBA SERVIZI TURISTICI S.R.L. PER LA GESTIONE DEI SERVIZI MANUTENTIVI DEL PATRIMONIO
COMUNALE - ESAME ED APPROVAZIONE RETTIFICHE E INTEGRAZIONTI”, con la quale ¢ stato approvato un contratto di servizio
per la gestione di taluni servizi manutentivi relativi al patrimonio comunale.

Deliberazione C.C. nr. 36 del 19/07/2021 avente ad oggetto “ESAME ED APPROVAZIONE MODIFICHE CONTRATTO QUADRO
CON LA SOCIETA MANERBA SERVIZI TURISTICI S.R.L”, con la quale sono state approvate le modifiche e integrazioni al contratto
quadro stipulato con la Societa Manerba Servizi Turistici S.r.l. ed ¢ stato confermato I’affidamento dei servizi alla societa Manerba Servizi
Turistici S.r.l., qui di seguito elencati:

a) Contratto di servizio tra comune di Manerba del Garda e Societa “Manerba Servizi Turistici srl” per la gestione del servizio
manutenzione del verde pubblico

b) Contratto di servizio tra comune di Manerba del Garda e Societa “Manerba Servizi Turistici stl” per la gestione e 1’espletamento
del servizio di pulizia delle spiagge nel comune di Manerba del Garda

c) Contratto di servizio tra comune di Manerba del Garda e Societa “Manerba Servizi Turistici srl” per la gestione di servizi
manutentivi del patrimonio comunale;

d) Contratto di servizio tra comune di Manerba del Garda e Societa “Manerba Servizi Turistici srl” per la gestione del servizio
logistico alle funzioni turismo e cultura;

e) Contratto per la gestione del servizio di illuminazione votiva (approvato con deliberazione C.C. 54 del 28/12/2015);

f) Contratto per la gestione amministrativa del servizio di affissioni e dei servizi portuali ed extraportuali (approvato con deliberazione
C.C. 1. del 01/02/2016);
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e Deliberazione C.C. nr. 32 del 26.05.2022 avente ad oggetto ESAME ED APPROVAZIONE MODIFICHE CONTRATTO QUADRO CON
LA SOCIETA' MANERBA SERVIZI TURISTICI S.R.L.”;

e Deliberazione C.C. nr. 30 del 26.05.2022 avente ad oggetto “CONTRATTO DI SERVIZIO TRA COMUNE DI MANERBA DEL GARDA
E LA SOCIETA' MANERBA SERVIZI TURISTICI SRL PER LA PROMOZIONE TURISTICA E RICETTIVA DEL TERRITORIO ED
ATTIVITA' CONNESSE, COMPRESA L'ORGANIZZAZIONE DI EVENTI - ESAME ED APPROVAZIONE”;

e Deliberazione C.C. nr. 31 del 26.05.2022 avente ad oggetto: “CONTRATTO DI SERVIZIO TRA COMUNE DI MANERBA DEL
GARDA E LA SOCIETA' MANERBA SERVIZI TURISTICI SRL PER LA MANUTENZIONE STRADE, VIABILITA' E
MANUTENZIONE E RIFACIMENTO SEGNALETICA ORIZZONTALE E VERTICALE — ESAME ED APPROVAZIONE”;

e Deliberazione C.C. nr. 4 del 14/02/2021 di affidamento alla societa Secoval Srl avente ad oggetto “INDIVIDUAZIONE DELLA FORMA
DELL’IN HOUSE PROVIDING PERR LO SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITA” A SUPPORTO DEL SERVIZIO TRIBUTI NELLA
GESTIONE DELL’IMPOSTA MUNICIPALE PROPRIA E DELL’IMPOSTA UNICA MUNICIPALE”;
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Provvedimenti adottati per la cessione a terdi di societa o
partecipazioni

Provvedimenti adottati per la cessione a terzi di societa o partecipazioni in
societa aventi per oggetto attivita di produzione di beni e servizi non strettamente
necessarie per il perseqguimento delle proprie finalita istituzionali (art. 3, commi
27, 28 e 29, legge 24 dicembre 2007, n. 244): nessuno
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COMUNE DI MANERBA DEL GARDA

Provincia di Brescia

L°’ORGANO DI REVISIONE
OGGETTO: Certificazione sulla relazione di fine mandato 2019-2024.

Il sottoscritto dott. Pasquale Volino, in qualita di Revisore unico economico
finanziario dell’ente, nominato con deliberazione consiliare n. 49 del 07/10/2022, il
giorno 25 marzo 2024 procede all’esame e al controllo amministrativo
contabile come in oggetto indicato, redigendo la presente
certificazione.

L’Organo di Revisione
Premesso

— che, ai sensi dell’art. 4 del Decreto Legislativo n 149 del
06/09/2011 e ss.mm.1i., al fine di garantire i1l coordinamento
della finanza pubblica, il rispetto dell'unita economica e
giuridica della Repubblica, il principio di trasparenza delle
decisioni di entrata e di spesa, le province e i comuni sono tenuti
a redigere una relazione di fine mandato;

— che i1l Sindaco del Comune di Manerba del Garda in data 21
marzo 2024 ha sottoscritto la prevista Relazione di fine mandato;

— che la stessa ¢ stata sottoscritta entro 1 termini di legge;

— che I’Organo di Revisione ha ricevuto in pari data , 21 marzo
2024, la predetta relazione;

Considerato

— che nella relazione di fine mandato, quale strumento di
conoscenza dell'attivita svolta nell'esercizio delle rispettive
funzioni ¢ momento di trasparenza nella fase di passaggio da
un'amministrazione all'altra, deve essere fotografata la reale
situazione finanziaria e gestionale dell'Ente;
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— che, tenendo conto di quanto previsto nel comma 4 dell’art 4 del
DLGS 149/2011, la relazione in esame contiene la descrizione
dettagliata delle principali attivita normative e amministrative
svolte durante il mandato, con specifico riferimento a:

a) sistema ed esiti dei controlli interni;
b) eventuali rilievi della Corte dei conti;

c) azioni intraprese per il rispetto dei saldi di finanza pubblica
programmati e stato del percorso di convergenza verso 1
fabbisogni standard;

d) situazione finanziaria e patrimoniale, anche evidenziando le
carenze riscontrate nella gestione degli enti controllati dal
comune ai sensi dei numeri 1 e 2 del comma primo dell'articolo
2359 del codice civile, ed indicando azioni intraprese per porvi
rimedio;

e) azioni intraprese per contenere la spesa e stato del percorso di
convergenza ai fabbisogni standard, affiancato da indicatori
quantitativi e qualitativi relativi agli output dei servizi resi,
anche utilizzando come parametro di riferimento realta
rappresentative dell'offerta di prestazioni con il miglior rapporto
qualita-costi;

f) quantificazione della misura dell'indebitamento comunale;

— che 1 dati esposti secondo lo schema gia previsto dalle
certificazioni al rendiconto di bilancio ex articolo 161 del TUEL,
dalle comunicazioni BDAP e dai questionari compilati ai sensi
dell'articolo 1, comma 166 e seguenti della legge n. 266 del
2005, corrispondono ai dati contenuti nei citati documenti;

Attesta

per quanto di competenza, ai sensi degli articoli 239 e 240 del TUEL,
che 1 dati presenti nella relazione di fine mandato sono veritieri e
corrispondono ai dati economico - finanziari presenti nei documenti
contabili e di programmazione finanziaria dell'ente.

L’Organo di Revisione fa inoltre presente, che la Relazione di fine
mandato deve essere pubblicata sul sito istituzionale dell’Ente e che
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deve essere trasmessa alla Sezione Regionale di Controllo della Corte
dei Conti nei termini previsti dalla vigente normativa.

Manerba del Garda, 25 marzo 2024
IL REVISORE UNICO
Dott. Pasquale Volino

Documento firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate
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Comune di Manerba del Garda

Provincia di Brescia
-Area Economica Finanziaria-

TRASMISSIONE ALLA CORTE DEI CONTI RELAZIONE FINE MANDATO 2019-2024

Ai sensi del Decreto legislativo n. 149/2011 si informa che in data 25 marzo 2024 si ¢
provveduto a trasmettere telematicamente attraverso il portale Con. Te. la Relazione di Fine
Mandato 2019-2024 del Sindaco Mattiotti Flaviano alla sezione regionale di controllo della Corte

dei Conti.

La stessa ha acquisito la documentazione a protocollo d’ingresso n. 4051 del 25/03/2024.

Il responsabile area economica finanziaria

Dott.ssa Pezzoli Annalisa
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del T.U.
445/2000 e D.Lgs. 82/2005 e rispettive norme collegate, il
quale sostituisce documento cartaceo e firma autografa

Piazza Garibaldi, 25 - 25080 Manerba del Garda (Bs) — Tel. Centralino 0365/659801 — Tel. Ufficio 0365/659810
C.F. 00866400179 — P. IVA 00583980982
www.comune.manerbadelgarda.bs.it - e-mail ragioneria@comune.manerbadelgarda.bs.it
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